EXECUTIVO

DIARIO OFICIAL DOS PODERES DO ESTADO

Vitdria (ES), Sexta-feira, 01 de Margo de 2019.

PORTARIA PGE/ESPGE N° 01, de 28 de fevereiro de 2019.
Institui o Regulamento do Programa da Residéncia Juridica.
O PROCURADOR GERAL DO ESTADO E O PROCURADOR CHEFE DA
ESCOLA SUPERIOR DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no exercicio das atribuicdes legais estabelecidas nas
Leis Complementares n° 88/1996 e 897/2018, bem como na Resolugdo
CPGE n. 303/2018.
RESOLVEM:

Art. 1° Estabelecer o Regulamento do Programa de Residéncia Juridica,
que acompanha a presente Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vitéria/ES, 28 de fevereiro de 2019.

RODRIGO FRANCISCO DE PAULA
procurador Geral do Estado

ALEXANDRE NOGUEIRA ALVES
procurador chefe da

Escola Superior da Procuradoria
Geral do Estado

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE RESIDIENCIA JURIDICA DA
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Residéncia Juridica tem por objetivo proporcionar
conhecimento juridico aos residentes, desenvolver estudos que resultem
em sugestdes e respostas as acOes das politicas publicas estaduais e
promover a integracao dos residentes as atividades praticas desenvolvidas
pelos Procuradores do Estado na defesa dos interesses do Estado, da
sociedade e do interesse publico.

DAS ATIVIDADES

Art. 22 A Residéncia Juridica comporta atividades teoricas e praticas,
devendo o residente juridico participar das atividades académicas e
profissionais indicadas pela Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado
- ESPGE, bem como de outras atribuidas diretamente pelo Procurador
supervisor compativeis com o presente regulamento.

Paragrafo Gnico. No exercicio de suas atividades, o residente juridico
deve cumprir com todo o empenho e interesse a programacgao estabelecida
para sua residéncia, obedecendo e cumprindo as normas internas da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo, e preservando o sigilo e a
confidencialidade das informagdes a que tiver acesso.

DO LOCAL

Art. 3° O residente juridico sera designado para exercer as suas atividades
praticas exclusivamente na sede da Procuradoria Geral do Estado,
podendo acompanhar o Procurador supervisor em audiéncias, sessdes de
julgamento e reunides de trabalho.

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 4° Cada residente juridico devera cumprir uma carga semanal de 30
(trinta) horas, sendo 6 (seis) horas diarias.

Art. 5° As atividades teoricas serdo ministradas pela ESPGE, em dia
e horario previamente fixados, sendo obrigatéria a participacdo dos
residentes juridicos.

Art. 6° Os horarios para desempenho das atividades praticas serdo
definidos pelos Procuradores do Estado supervisores, e comunicados a
ESPGE para acompanhamento.

DO CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 7° O controle de assiduidade e pontualidade dos Residentes Juridicos
podera ser exercido mediante:

I - folha de ponto ou folha de registro de atividades, conforme o caso; ou
II - controle eletrénico.

§ 1°. Nos casos em que o controle seja feito por intermédio de assinatura
em folha de ponto ou registro de atividades, os registros de presenga,
horarios de entrada e saida, bem como as ocorréncias de eventuais atrasos
ou saidas antecipadas, decorrentes de interesse do servico deverdo ser
conferidos, confirmados e abonados pela Secretaria da ESPGE.

§ 29, O Residente Juridico devera anotar em sua folha de ponto o horario
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exato de sua chegada e saida, sendo vedada a anotagdo de horario
diferente do efetivamente trabalhado.

Art. 8° Os dados relativos a apuragdo do cumprimento da jornada
de trabalho serdo encaminhados ao GARH da PGE/ES até o quinto
dia util do més subsequente, para fins de processamento da folha de
pagamento, em conformidade com os registros de ocorréncias neles
informados.

Art. 92 A ESPGE podera efetuar registros e langamentos nos registros de
controle de frequéncia para:

I O tornar sem efeito os registros de periodos trabalhados em desacordo
com as disposicdes deste regulamento;

II O validar os periodos trabalhados, em carater excepcional, fora do
horario de trabalho ajustado;

III O registrar a auséncia ao local de trabalho nos termos desse
regulamento.

Art. 10. Os residentes Juridicos terdo livre acesso aos registros de controle
de sua frequéncia para fins de conferéncia.

Art. 11. Os dias de auséncia injustificados serdo descontados
proporcionalmente no valor da bolsa-auxilio.

8§1° Sera automaticamente desligado do programa o residente que
apresentar 06 (seis) ou mais faltas injustificadas dentro de um 01 (um)
més.

§2° O residente juridico que for desligado na forma deste artigo ndo
podera retornar ao Programa, ainda que mediante novo processo seletivo.

DAS AUSENCIAS AUTORIZADAS

Art. 12. Serd autorizada a auséncia do residente juridico, sem que acarrete
desconto na bolsa- auxilio, nos seguintes casos:

I - até 15 (quinze) dias corridos ou intercalados, em razdo de tratamento da
propria salde, desde que apresentado a ESPGE o atestado médico, no qual
conste o Cddigo Internacional de Doengas (CID) e os dias de afastamento;
II - até 08 (oito) dias consecutivos, em razdo de casamento, a contar do
dia do casamento, a ser comprovado mediante apresentacdo de cépia da
certidao de casamento ou documento emitido pela Entidade Religiosa onde
se realizou o casamento.

III - até 05 (cinco) dias consecutivos, em razdo do falecimento de conjuge,
companheiro, genitores, filhos e irmdos, a ser comprovado mediante
apresentacdo de copia da certiddo de ébito;

IV - por 01 (um) dia, a cada 03 (trés) meses, para doacdo de sangue.

V - até 120 (cento e vinte) dias consecutivos, em virtude de maternidade;
VI - até 05 dias (cinco) dias consecutivos, em virtude de paternidade.
VII - em virtude de requisicdo da Justica Eleitoral durante o periodo de
eleicdo;

VIII - em virtude de convocacdo para participagdo o Tribunal do Juri ou
outros servigos obrigatorios por lei;

8§1° Na hipdtese de licenga médica por prazo superior a 15 (quinze) dias,
serdo suspensas as atividades do residente juridico, com a consequente
suspensdo do contrato e do pagamento da bolsa-auxilio, até que o mesmo
retorne as suas atividades normais.

8§2° Na hipotese de auséncia decorrente de licenga maternidade, serdo
suspensas as atividades da residente juridica, com a consequente
suspensdo do contrato e do pagamento da bolsa-auxilio, até que o mesmo
retorne as suas atividades normais.

83° O requerimento de auséncia devera ser apresentado a ESPGE, por
email, acompanhado de justificativa e dos respectivos comprovantes, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, quando for o caso.

DAS AUSENCIAS A SEREM COMPENSADAS

Art. 13. Serdo consideradas auséncias para fins de compensagéo:

I O as faltas ou auséncias justificadas decorrentes de caso fortuito ou
forca maior, ou em razdao de atendimentos médicos que assim forem
reconhecidas pela ESPGE;

II O as entradas tardias ou saidas antecipadas, superiores a 30 (trinta)
minutos, que ndo causarem prejuizo ao servigo e que ndo se revelarem
como conduta habitual, assim atestadas pela ESPGE;

III - as auséncias, as entradas tardias ou saidas antecipadas para
desempenho de atividade profissional permitida, as quais deverdo ser
submetidas previamente para deliberagdo da ESPGE, comunicado o
procurador supervisor;

IV - as auséncias para prestacdo de concurso publico, pelo prazo maximo
de 05 (cinco) dias a cada 06 (seis) meses, a ser comprovado mediante
demonstrativo de aquisicao das passagens aéreas, de inscrigdo no concurso
e, quando for o caso, de aprovagao nas fases dos concursos.

8§ 1° As auséncias previstas nesse artigo deverdo ser compensadas até o
més subsequente da ocorréncia, quando for possivel;

§ 2° As entradas tardias ou saidas antecipadas, superiores a trinta minutos
e em numero superior a 7 (sete) vezes no més, de forma consecutiva ou
ndo, ndo serdo objeto de compensagdo, e serdo descontadas do valor da
bolsa-auxilio.
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8§ 3° O atraso por periodo inferior ou igual a 30 (trinta) minutos,
poderd ser compensado no mesmo dia da ocorréncia, independente de
autorizagdo.

8§ 4° N3o sdo consideradas atividades profissionais, para fins de
compensacdo de jornada de trabalho, a participacdo em cursos e eventos
que nao sejam ministrados ou indicados pela ESPGE;

8§ 5° Na hipdtese de auséncia para prestagdo de concurso publico devera
ser apresentado, no prazo de 10 (dez) dias apds o certame, a ESPGE o
comprovante da realizagdo da prova.

8§ 6° O requerimento de auséncia devera ser apresentado a ESPGE, por
email, acompanhado de justificativa e dos respectivos comprovantes, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, quando for o caso, para autorizagdo
do Procurador Chefe.

DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS PERMITIDAS

Art. 14. Ao residente juridico é permitido o exercicio da advocacia,
inclusive a advocacia dativa, e magistério, desde que haja compatibilidade
de horarios com a jornada de trabalho da Residéncia Juridica.

Paragrafo Unico. O residente juridico estd impedido de advogar contra
a Fazenda Publica Estadual, suas autarquias, empresas publicas e ainda
em causas em que haja o interesse do Estado do Espirito Santo, durante
a vigéncia do contrato.

DA AVALIACAO
Art. 15. Os residentes juridicos serdo submetidos a avaliacdo de
desempenho mensal.
8§19 Os residentes juridicos deverdo elaborar relatdrio a ser encaminhado
a ESPGE até o dia 10 (dez) do més subsequente, que o submetera a cada
Procurador do Estado supervisor, para a atribuicdo de nota de 0 (zero)
a 10 (dez), apreciando os critérios de interesse, aproveitamento, zelo e
disciplina e que devera ser encaminhada
8§2° O modelo do relatério de avaliacdo de desempenho mensal sera
disponibilizado pela ESPGE.
§3° Considerar-se-a insuficiente o desempenho e ensejara o desligamento
do residente juridico que:
I - em trés meses consecutivos ou ndo, apresentar avaliagbes com notas
inferiores a 6 (seis);
II - em duas avaliagGes consecutivas, apresentar nota igual ou inferior a
4 (quatro).

DAS VEDAGOES

Art. 16. Ao residente juridico é vedado, durante a vigéncia do contrato:

I - o exercicio de qualquer cargo publico na Administragdo Publica;

Il - o exercicio de atividades administrativas das Procuradorias Setoriais,
ndo vinculadas com as tarefas atribuidas pelos procuradores supervisores;
III - assinar petigdes ou pareceres.

Art. 17. Caso verificada, em concreto, a pratica de quaisquer das hipdteses
de vedagdo do art. 16, deve o Procurador do Estado supervisor comunicar
ao Procurador Chefe da ESPGE, que adotara as medidas cabiveis.

DO RECESSO

Art. 18. O recesso do residente juridico sera de 20 de dezembro a 06 de
janeiro.

DA LOCALIZAGAO, DA REMOCAO E DA PERMUTA

Art. 19. A localizagdo, remogao de oficio e a permuta da localizagdo dos
Residentes Juridicos se fara a critério do Procurador Chefe da ESPGE, por
conveniéncia de aprendizado e treinamento profissional ou em razao de
necessidades e interesses institucionais.

DA MIGRAGAO DE CATEGORIA

Art. 20. Podera o Residente Juridico solicitar a migracdo de sua categoria,
com a correspondente adequacdo do valor da bolsa-auxilio, desde que
atenda aos requisitos legais, ficando a critério da ESPGE a avaliagdo da
oportunidade e conveniéncia administrativa do pedido.

DO CERTIFICADO

Art. 21. O certificado de conclusdo da Residéncia Juridica sera emitido
apds a entrega do trabalho juridico ou pesquisa académica e sua aprovagao
pelo Conselho Académico da ESPGE.

DO DESLIGAMENTO

Art. 22. Serdo desligados do Programa os residentes juridicos que
descumprirem as regras da Lei Complementar Estadual n. 897/2018, da
Resolugdao CPGE n. 303/2018 e do presente regulamento, mediante parecer
do procurador Chefe da ESPGE e decisdo fundamentada do Procurador
Geral do Estado.
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DA SUPERVISAO

Art. 23. Compete aos Procuradores Supervisores:

I - definir o horario de trabalho do residente e informar a Escola da PGE
para o acompanhamento;

II - atribuir a tarefa ou pendéncia do Pge.Net ao residente;

III - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento do trabalho do residente;
IV - corrigir a tarefa atribuida e informar ao residente;

V - finalizar a pendéncia e solicitar providéncias ao residente;

VI - avaliar o residente.

8§10°. A supervisdo deverd ser realizada diretamente pelos Procuradores
cadastrados como supervisores, na sede da PGE/ES, ndao devendo ser
realizada por terceiros.

§2°. A ESPGE divulgara orientagdes gerais para exercicio das atividades
descritas nesse artigo.

DA ORIENTACAO
Art. 24. A orientagao dos residentes na atividade de pesquisa consistente
na elaboragdo de artigos cientificos serd desenvolvida em 4 (quatro)
etapas:
I - identificagdo, delimitagdo e estruturagdo do tema da pesquisa;
II - levantamento de fontes bibliograficas, da jurisprudéncia dos Tribunais
Brasileiros e dos precedentes existentes;
III - estruturacdo e desenvolvimento do trabalho;
IV - leitura e avaliagao.
8§19, A orientagdo devera ser realizada diretamente pelos Procuradores
cadastrados como orientadores, na sede da PGE/ES, ndao devendo ser
realizada por terceiros e deve ser comprovada, mediante apresentagdo a
ESPGE de Declaragdo de Execugdo de Atividade
§2°, A ESPGE divulgard orientagbes gerais para exercicio das atividades
descritas nesse artigo.

DISTRIBUICAO DOS RESIDENTES ENTRE OS ORIENTADORES
Art. 25. A vinculagdo dos orientadores aos residentes sera feita pela
ESPGE, a quem compete assegurar a distribuigdo equanime dos residentes
entre os orientadores habilitados.

Paragrafo Unico - Os orientadores somente poderdo receber novos
orientados quando todos os Procuradores habilitados para orientagdo
tiverem:

I - ao menos um orientando, no caso da sua vinculagdo ao segundo
residente;

II - o mesmo numero de residentes que ele, no caso da sua vinculagdo a
dois ou mais residentes.

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pelo Procurador Chefe da

ESPGE.
Protocolo 464825

PORTARIA PGE/ESPGE N. 02,
de 28 de fevereiro de 2019.

Fixa as regras para pagamento da
hora aula para os Procuradores do
Estado.

O PROCURADOR GERAL DO
ESTADO E O PROCURADOR
CHEFE DA ESCOLA SUPERIOR
DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

no exercicio das atribuicGes
legais estabelecidas nas Leis
Complementares n. 88/1996 e

897/2018, bem como na Resolugdo
CPGE n. 303/2018.

RESOLVEM:

Art. 1°. Os Procuradores do Estado
que tiverem interesse em ministrar
aulas e orientar atividades de
pesquisa deverdo solicitar a ESPGE
a sua inclusdo no corpo docente,
observando as suas respectivas
areas de formacdo académica e/ou
experiéncia profissional.

Paragrafo Unico. Os Procuradores
integrantes do corpo docente da
ESPGE fardo jus a remuneragao
por hora-aula, nos termos da
Resolugdo CPGE n° 303/2018 e na
forma desta portaria.

Art. 22 A remuneracdo por horas-
aula é devida pelo desempenho
efetivo das seguintes atividades:

I - aulas, cursos e palestras e o
respectivo planejamento;

1T - orientagdo de artigos cientificos
e projetos de pesquisa;

III - instrutoria em curso de
desenvolvimento e curso de
treinamento para servidores

regularmente instituidos no ambito

da PGE;

IV - Dparticipacdo em banca
examinadora ou comissao
constituida para selecionar
servidores, estagiarios, residentes
juridicos, realizando exames

orais, analise curricular, corregdo
de provas discursivas, elaboracdo
de questdes de provas ou para
julgamento de recursos intentados
por candidatos, bem como realizar
atividades de coordenacao,
supervisao, execucdo e aplicacdo
de provas.

V - elaboragdo de material didatico
e atuagdo em atividades similares.

Art. 32 O valor da remuneragao
correspondente as atividades
descritas no artigo 2° sera pago
por hora trabalhada, conforme
Resolugdao CPGE n. 303/2018.

g10 ] planejamento sera
remunerado a relagdéo de 0,5



