ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA N° 008-R, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2022

Disciplina a organizacdo e funcionamento da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo
para a adogdo de medidas visando a equidade de

género no ambito da Advocacia Publica estadual.

Considerando a natureza constitucional das fun¢des exercidas pela Procuradoria
Geral do Estado do Espirito Santo, nos termos do artigo 132 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 e do artigo 122 da Constituicdo do Estado
do Espirito Santo de 1989;

Considerando os principios juridicos da igualdade e da impessoalidade no ambito do
Estado Democrético de Direito, nos termos dos artigos 5°, caput e 37, caput, ambos
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e do artigo 32 da
Constituicdo do Estado do Espirito Santo de 1989;

Considerando o disposto no artigo 3°, V, da Lei Complementar estadual n® 929, de
26 de novembro de 2019, que estabelece como objetivo fundamental do Estado do
Espirito Santo alcancar a igualdade de género no ambito do Estado;

Considerando o objetivo n° 5 de desenvolvimento sustentavel planetéario fixado pela
Organizacao das Nacbes Unidas (ONU), a ser alcancando até o ano de 2030, qual
seja, a equidade de género e o empoderamento de todas as mulheres, promovendo-
se, na maior medida possivel, a efetiva igualdade de acesso as mesmas aos direitos
humanos e fundamentais, na mesma proporcéo que os homens;

Considerando a recente subscricdo pelo Estado do Espirito Santo da Carta de
Compromisso para adesdo ao Pacto Global de Desenvolvimento Sustentavel,
iniciativa de sustentabilidade promovida pela Organizacdo das Nacdes Unidas
(ONU), com a finalidade de alinhamento de estratégias e operacdes aos Dez
Principios Universais nas areas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e

Anticorrupcao;
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Considerando a necessidade de busca efetiva da igualdade de género no ambito da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo;

Considerando a necessidade de disciplina da organizacdo e funcionamento da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo para a ado¢ao de medidas visando

a igualdade de género no ambito da Advocacia Publica estadual.

RESOLVE:
CAPITULO | - DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A presente Portaria disciplina a organizagdo e funcionamento da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo para a ado¢ao de medidas visando
a equidade de género no ambito da Advocacia Publica estadual, nos termos dos
artigos 5°, caput, 37, caput e 132, todos da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 e dos artigos 32 e 122, ambos da Constituicdo do Estado do Espirito
Santo de 1989.

Art. 2° Para o alcance dos objetivos gerais previstos no artigo anterior, sao
estabelecidos principios, diretrizes e instrumentos a serem implementados no ambito
de todos os érgdos da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo, nos termos
da presente Portaria.

CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS ORIENTADORES DAS MEDIDAS DE
EQUIDADE DE GENERO NO AMBITO DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 3° S&o principios orientadores das medidas de equidade de género no ambito
da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo:
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| — a igualdade formal e material entre homens e mulheres no ambito da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo;

Il — a impessoalidade no tratamento entre homens e mulheres no ambito da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo;

Il — a acessibilidade igualitaria entre homens e mulheres aos cargos e funcdes no
ambito da Procuradoria Geral do Estado do Espirito, observadas as necessarias
investiduras e competéncias legais para o exercicio dos respectivos cargos e
funcdes;

IV — a eficiéncia administrativa no acesso igualitario entre homens e mulheres no
preenchimento dos cargos e fungdes no ambito da Procuradoria Geral do Estado do
Espirito, observadas as necessérias competéncias legais para o exercicio dos
respectivos cargos e funcdes e

V — a participacdo igualitaria de homens e mulheres no planejamento estratégico e
nas decis6es administrativas no ambito da Procuradoria Geral do Estado do Espirito

Santo.

CAPITULO Il — DAS DIRETRIZES ORIENTADORAS DAS MEDIDAS DE
EQUIDADE DE GENERO NO AMBITO DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 4° Séo diretrizes orientadoras das medidas de equidade de género no ambito da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo:

| — a promogao da efetiva igualdade formal e material entre homens e mulheres no
ambito da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo;

Il — a promocgao da efetiva impessoalidade no tratamento entre homens e mulheres
no ambito da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo;

Il — a promogéo da efetiva acessibilidade igualitaria entre homens e mulheres aos

cargos e funcdes no ambito da Procuradoria Geral do Estado do Espirito,
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observadas as necessarias investiduras e competéncias legais para o exercicio dos
respectivos cargos e funcoes;

IV — a promogdo da efetiva eficiéncia administrativa no acesso igualitario entre
homens e mulheres no preenchimento dos cargos e fungbes no ambito da
Procuradoria Geral do Estado do Espirito, observadas as necessarias competéncias
legais para o exercicio dos respectivos cargos e funcodes e

V — a promocao da efetiva participacdo igualitaria entre homens e mulheres no
planejamento estratégico e nas decisfes administrativas no ambito da Procuradoria

Geral do Estado do Espirito Santo.

CAPITULO V - DOS INSTRUMENTOS ORIENTADORES DAS MEDIDAS DE
EQUIDADE DE GENERO NO AMBITO DA PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Art. 5° S&o instrumentos implementadores das medidas de equidade de género no
ambito da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo, sem prejuizo de outras
medidas que se facam necessarias:

| - a insercdo, no planejamento estratégico da Procuradoria Geral do Estado, da
equidade de género como meta especifica a ser atingida, com a maior brevidade
possivel, na ocupacdo dos cargos e funcdes no ambito do 6rgdo constitucional em
exame;

Il - a distribuicdo igualitaria dos cargos e funcbes de alta administracdo na
Procuradoria Geral do Estado, entre Procuradoras e Procuradores do Estado;

lll - a inclusédo da equidade de género como conteudo curricular na Escola Superior
de Advocacia Publica da Procuradoria Geral do Estado, de modo a difundir a cultura
de igualdade de género na Advocacia Publica;

IV - a criacdo de um Nucleo de Equidade de Género, no &mbito da estrutura
administrativa da Procuradoria Geral do Estado, vinculado ao gabinete do Chefe da

instituicdo, garantindo-se a sua participagdo na formulagcédo, implementacdo e
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controle de politicas publicas de equidade de género na gestdo publica do Estado,

dentro e fora do 6rgéao.

Art. 6° A adocao das medidas instrumentais previstas no artigo anterior dependera
de prévio estudo, a ser realizado no ambito de comissédo de equidade de género do
orgao, formada por uma Procuradora do Estado de cada setorial da Procuradoria
Geral do Estado, a partir de convite e designacado do Procurador Geral do Estado,
sem prejuizo da participagdo minoritaria de Procuradores do Estado, que tenham
perfil e sejam igualmente convidados e designados pelo Chefe da instituicéo.
Paragrafo uUnico. A comissdo a que se refere o caput do presente artigo sera
presidida por uma Procuradora do Estado do Espirito Santo, igualmente convidada e
designada pelo Procurador Geral do Estado.

CAPITULO VI - DISPOSICOES FINAIS
Art. 7° Os o6rgdos da Procuradoria Geral do Estado auxiliardo a comisséo de
equidade de género aludida no artigo anterior, observadas as suas respectivas

competéncias e disponibilidades materiais.

Art 8° Essa Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Vitoria, 21 de novembro de 2022.

JASSON HIBNER AMARAL
Procurador Geral do Estado
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