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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
JURIDICA DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EDITAL N° 01/2026

A Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo - ESPGE torna publico que estardo abertas
as inscri¢cdes para o Processo Seletivo de Ingresso no Programa de Residéncia Juridica, regulamentado pela Resolugéo
CPGE n° 303/2018, mediante condigbes e normas estabelecidas no presente edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa de Residéncia Juridica tem por objetivo proporcionar conhecimento juridico aos residentes juridicos,
desenvolver estudos que resultem em sugestdes e respostas as agbes das politicas publicas estaduais e promover a
integracéo dos residentes as atividades praticas desenvolvidas pelos Procuradores do Estado na defesa dos interesses
do Estado e da sociedade.

1.1.1. O periodo de validade estabelecido para este processo seletivo ndo gera obrigatoriedade para a contratagédo de
todos os candidatos classificados.

1.1.2. Todos os atos oficiais relativos ao processo seletivo serdo publicados no site do INSTITUTO MAIS
(www.imais.org.br).

1.1.3. A Homologagdo do Resultado Final do processo seletivo sera publicada no site do INSTITUTO MAIS
(www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES
(www.pge.es.gov.br).

1.2. O processo seletivo se destina a selecdo de residentes para ocupar 60 (sessenta) vagas do Programa de
Residéncia Juridica, além de formacéo de cadastro de reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir
durante a validade do processo. A denominagéao da fungéo, a carga horaria semanal de atividades, bem como o valor da
Bolsa-Auxilio e 0 nimero de vagas destinadas a ampla concorréncia (AC), ao cadastro de reserva (CR) e as reservas as
pessoas com deficiéncia (PcD), negros e indigenas sao discriminados no quadro a seguir:

TABELA |
VAGAS EXISTENTES BOLSA INICIAL
CODIGO RESIDENCIA CARGA
TOTAL (*1) AMPLA T:i%i%\xs%%ﬁ RESERVA PARA RE,?E,';}’[? AFT'Q';A HORARIA
CEMETETER DEFICIENCIA e ANECRA INDIGENAS SEMANAL
L . 60 + R$ 3.209,89

301 Residéncia Juridica Cadastro 39 6 12 3 30 horas

Reserva semanais (*2)
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO: R$ 48,00 (quarenta e oito reais)

(*1) Sera reservado o percentual de 20% do total de vagas para negros, 5% do total das vagas para indigenas e 10% do total de vagas para pessoa
com deficiéncia — PcD, conforme previsdo contida no art. 37, inciso VIl da CF/88, Lei Estadual n°® 12.009/2023 e Lei Estadual n° 12.010/2023.

(*2) Carga horéaria de 6 (seis) horas diérias, devendo o residente realizar suas atividades praticas na sede da Procuradoria Geral do Estado.
1.2.1. A medida que surgirem vagas na Procuradoria Geral do Estado, poderdo ser convocados, por ordem de
classificacéo, os candidatos aprovados fora do nimero de vagas, de acordo com o quantitativo de vagas para o Programa
de Residéncia Juridica.
1.2.2. Os residentes juridicos receberao auxilio na forma de Bolsa Residente Juridico, no valor mensal de R$ 3.209,89
(trés mil, duzentos e nove reais e oitenta e nove centavos).
1.2.3. A Bolsa Residente Juridico tem natureza de bolsa de estimulo a inovagéo, nos termos do art. 9.°, § 1.° c/c o art.
21-A da Lei n.° 10.973/04, e possui carater indenizatério, sendo isenta de imposto de renda e de contribuicdo
previdenciaria.
1.3. A Comissao Técnica Organizadora do processo seletivo, criada pela Portaria PGE n° 39-S, de 18 de maio de 2026,
alterada pela Portaria PGE n° 40-S, publicada em 20 de maio de 2026, supervisionara o processo seletivo.
1.4. Os horarios para desempenho das atividades do Programa serdo definidos pelos Procuradores do Estado
supervisores.
1.5. Os residentes juridicos deveréo, ainda, participar de atividades de ensino e pesquisa, tais como aulas e palestras a
serem organizadas ou indicadas pela Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado, na forma do Regulamento do
Programa de Residéncia Juridica.
1.6. Em consonancia com a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua
inscricdo, consentira e autorizara o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigdo em conformidade
com o que segue:
1.6.1. Na divulgacgao das listagens de Homologagao das Inscri¢des e dos Resultados — nome do candidato, nimero do
documento e data de nascimento;
1.6.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados
a titulo gratuito, pelo INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL — e-mail informado no ato da
inscrigao;
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1.6.3. Na manutencdo do banco de dados em suporte eletrdnico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais,
destinando-se tais dados exclusivamente ao uso no presente processo seletivo, podendo promover a troca deles com a
Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo, com a finalidade prevista em edital — todos os dados; e

1.6.4. Na geragdo de dados estatisticos, promogao de conhecimento, inclusdo social e amparo legal, viabilizagdo de
acgodes e projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Poderéo participar do Programa de Residéncia Juridica egressos do curso de Direito, graduados ha, no maximo, 10
(dez) anos, contados da data da respectiva colagao de grau e verificados no momento da admissao no Programa, que
possuam nacionalidade brasileira e estejam no gozo dos direitos politicos e em dia com as obrigagdes eleitorais.

2.1.1. Sera desligado, mediante processo administrativo disciplinar, aquele que, para ingressar no Programa de
Residéncia Juridica, omitir fato ou apresentar documentagéao falsa que impossibilitaria a inscricdo no processo seletivo.

2.2. Sera admitida a inscricdo de candidatos que ainda ndo tenham concluido o curso de Direito, sendo certo que, quando
convocados para admissao no Programa de Residéncia Juridica, deverado apresentar a comprovagao da concluséo do
Curso e colagao de grau.

2.3. Nao sera permitida a participagdo no processo seletivo daqueles que integrem ou tenham integrado o Programa
de Residéncia Juridica da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.

2.3.1. Candidatos que atualmente estejam desempenhando fungéo publica ou integrem estagio de pds-graduacgdo ou
Programa de Residéncia Juridica de outra instituicao sé poderao ser contratados no presente processo de selegéo caso
se desvinculem do 6rgao/entidade.

2.3.2. O exercicio de atividade de juiz leigo ou conciliador do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo é
incompativel com o Programa de Residéncia Juridica da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo.

2.4. Durante a vigéncia do contrato, o residente juridico podera exercer a advocacia e o magistério, desde que haja
compatibilidade de horarios com as atividades da pratica juridica supervisionada, sendo vedado o exercicio da advocacia
dativa.

2.4.1. O residente juridico esta impedido de advogar contra a Fazenda Publica Estadual, suas autarquias, empresas
publicas e ainda em causas em que haja o interesse do Estado do Espirito Santo.

2.5. Caso aprovado, o candidato sera admitido automaticamente no Programa de Pés-graduacao /ato sensu em Direito
do Estado e Advocacia Publica da Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado, devendo cumprir os requisitos
académicos de ambos os Programas.

2.5.1. A recusa em participar do Programa de Pds-graduacéo lato sensu em Direito do Estado e Advocacia Publica da
Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado, bem como o descumprimento dos seus regulamentos, importara a
ndo assinatura do contrato de residéncia juridica ou sua resciséo, caso ja assinado.

2.5.2. O candidato convocado que, por motivo justificado e aceito pela Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado,
ndo puder assumir a vaga na chamada em que for convocado, podera requerer sua inclusdo na chamada subsequente,
sem prejuizo de sua classificagéo original, ndo sendo, portanto, automaticamente remetido ao final da lista.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGCOES

3.1. Somente sera admitida inscri¢cao via Internet, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), no periodo de 6 de
outubro a 27 de outubro de 2026, iniciando-se as 10h, do dia 6 de outubro de 2026, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h do dia 27 de outubro de 2026, observado o horario de Brasilia/DF e os itens constantes no
Capitulo Il - dos Requisitos Basicos Exigidos para contratagéo, estabelecidos neste edital.

3.1.1. Os candidatos poderao obter informagdes e orientagbes para realizar sua inscrigdo no periodo de inscrigao, por
meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no
horario das 9h as 12h e das 14h as 17h, exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto
bancario - Documento Unico de Arrecadagéo (DUA) — recolhido na conta do Tesouro Estadual — cédigo de receita
n° 336-0 — TAXA DE CONCURSO PUBLICO - PGE - Residéncia Juridica, pagavel na rede bancaria prevista, com
vencimento para o dia 28 de outubro de 2026, disponivel no site da Secretaria da Fazenda Estadual. O boleto bancario
devera ser impresso para o pagamento da taxa de inscrigdo apdés a conclusdo do preenchimento do Formulario de
Inscrigdo on-line conforme Tabela I, constante no Capitulo | — das Disposi¢cdes Preliminares, deste edital.

3.2.1. O Formulario de Inscricdo on-line estara disponivel para inscrigdo até as 17h do dia 27 de outubro de 2026.

3.2.1.1. O boleto bancario — Documento Unico de Arrecadagdo (DUA) estara disponivel para acesso elou
impressao no site da Secretaria da Fazenda Estadual, até o dia 28 de outubro de 2026.

3.3. O candidato interessado podera realizar apenas uma inscrigao, conforme estabelecido neste edital:

3.3.1. Havendo pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario - Documento Unico de Arrecadagio (DUA),
ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.3.2. Efetivada a inscri¢do, nao serao aceitos pedidos para alteragdao sob hipétese alguma, portanto, antes de
efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, verifique atentamente o Programa de Residéncia Juridica de interesse,
conforme Tabela |, constante no Capitulo I, deste edital.
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3.3.3. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscrigéo, para outro Programa de Residéncia ou
processo seletivo, para terceiros, bem como para outros certames.

3.4. As isengdes observarao as regras constantes no Capitulo IV deste edital.

3.5. As informagbes prestadas no Formulario de Inscricao on-line sao de inteira responsabilidade do candidato, ainda
que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do processo seletivo aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscrigao.

3.5.1. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricao, a opgéo conforme Tabela I, do Capitulo | —
das Disposi¢des Preliminares, bem como o seu enderego completo e correto, inclusive com a indicagdo do CEP.

3.5.2. A apresentagédo dos documentos e das condi¢des exigidas para participagao no referido processo seletivo sera
feita por ocasido da convocacédo para comprovacao dos requisitos e para a contratacao, sendo que a ndo apresentagéo
implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.6. A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia e a aceitagédo tacita das normas e condi¢des do processo
seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e
Instrugcbes especificas para a realizacdo do certame, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

3.6.1. O INSTITUTO MAIS e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES nio se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigao via Internet nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacgao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam por informagdes
bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do cédigo
de barras do boleto bancario, que resultem em auséncia de compensagado bancaria, tampouco reembolsardo os
candidatos. O candidato deve atentar para as informagdes dos dados bancarios, sendo que o descumprimento das
instrugdes para inscrigao via Infernet implicara a néo efetivagédo da inscrigdo.

SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigcao especial para a realizagcdo das Provas Objetiva e
Discursiva devera, no periodo das inscrigées, assinalar esta opgdao no Formulario de Inscrigao on-line, bem como
devera enviar, por meio de upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com referéncia: “CONDIGAO ESPECIAL”, até as 17h do dia seguinte ao término das inscrigdes, os
seguintes documentos:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista que comprove a necessidade do atendimento especial, assinado por
Médico ou Especialista devidamente inscrito no respectivo conselho regional de classe e que nele conste, para fins
comprobatorios, o nimero de registro do médico ou do especialista na referida entidade de classe; e

b) REQUERIMENTO DE CONDIGAO ESPECIAL, constante no Anexo ll, deste edital, totalmente e corretamente
preenchido, informando qual(is) condicao(bes)/recurso(s) especial(is) necessita (materiais, equipamentos, Prova
Ampliada, Prova em Braille, auxilio de Ledor/Transcritor etc.).

USO DE MARCAPASSO OU OUTROS INSTRUMENTOS METALICOS

3.7.1. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirirgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situacdo, informando, no Anexo I, a
utilizacdo desse(s) instrumento(s) e encaminhando por meio de upload, no mesmo link e periodo relacionados no item
3.7. Estes candidatos deverdao ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos ou do cartdo de
identificagao de ser portador de marcapasso ou uso de outros equipamentos.

3.7.2. A solicitacdo de condicdo especial sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que néo realizar a solicitagao estabelecida no item 3.7, suas alineas e subitens, durante o periodo
de inscricdo, ndo tera a prova especial e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

SOLICITAGCAO DE USO DE NOME SOCIAL - DECRETO FEDERAL N° 8.727/16

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento, devendo, no periodo das inscrigées, assinalar esta opgao
no Formulério de Inscrigdo on-line, bem como devera enviar o REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME
SOCIAL, constante no Anexo Xl, totalmente e corretamente preenchido, por meio de upload, no site do INSTITUTO
MAIS (www.imais.org.br), na Area Restrita do candidato, em link especifico, com referéncia: “NOME SOCIAL”, até
as 17h do dia seguinte ao término das inscrigoes.

3.8.1. Quando das publicac¢es oficiais e nas listas de publicagcées no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) sera
considerado o nome civil.

3.8.2. Caso o candidato ja possua seu nome alterado nos documentos de identificagdo, ndo é necessario
encaminhar a solicitagdao de uso de nome social, podendo se inscrever normalmente com o nome atualizado em
seus documentos.

3.8.3. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.8, durante o periodo de inscri¢do, nao tera o
uso do nome social para tratamento, seja qual for o motivo alegado.
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3.9. Os documentos previstos no item 3.7 (condigdo especial), subitem 3.7.1 (uso de marcapasso e outros
instrumentos metalicos), item 3.8 (uso de nome social) deverao ser encaminhados até as 17h do dia seguinte ao
término das inscrigées por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), na Area Restrita do candidato,
em seus respectivos links.
3.10. As solicitagbes referentes a condigao especial e ao uso de nome social realizadas apdés o término das inscri¢coes
serado indeferidas.

3.11. Antes de encaminhar a(s) solicitagao(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatdrio(s), o candidato devera:

a) digitalizar a(s) cépia(s) do(s) documento(s) e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez)
MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se aimagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagoes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

3.11.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverado atender as seguintes condig¢des:

a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;
b) conter o cddigo de verificagcdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emisséo.

3.11.2. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/lou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF ou bloqueados
por senha.

3.11.3. Nao serdo considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste edital.

3.11.4. O INSTITUTO MAIS e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES n3o se
responsabilizam por solicitagdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do
previsto em edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12. Apos a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato devera gerar e/ou imprimir o
boleto bancario para o pagamento do valor da inscrigcdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario, verifique se os dados estao corretos;

b) verifique se no boleto bancario emitido consta o nome do candidato;

¢) confira se o valor indicado no boleto bancario emitido corresponde ao valor previsto no edital;

d) certifigue-se de que o computador utilizado é confidvel e de que estd com o antivirus atualizado para, assim, evitar
possiveis fraudes na geracao do boleto bancario supracitado;

e) o boleto bancario — Documento Unico de Arrecadagdo (DUA) a ser gerado para este processo seletivo sera emitido
pela Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/ES - TAXA DE CONCURSO PUBLICO - PGE - Residéncia Juridica.

3.12.1. Para emissdo do Documento Unico de Arrecadagio (DUA), o candidato deve acessar o Sistema Eletrénico
de Emissao do DUA - https://s1-internet.sefaz.es.qov.br/site-internet-dua/emissao/dua/taxas-servico/cpf-cnpj ,
inserir o CPF e selecionar o 6rgao FUNCAD, depois selecionar Receitas de Taxas — e depois Selecionar processo
seletivo PGE 2026 - Residéncia Juridica e preencher os dados.

3.12.1.1. Nao sera aceito como comprovante de pagamento o Documento Unico de Arrecadagdo (DUA) emitido
para 6rgéao diverso, ndo preenchido corretamente ou sem dados que possam identificar o candidato, ainda que
o valor pago coincida com o valor previsto da taxa de inscrigao.

3.12.2. Sera de responsabilidade do candidato verificar atentamente as informagdes constantes no boleto bancario —
Documento Unico de Arrecadagao (DUA), a fim de evitar fraudes em seu pagamento. Em caso de duvidas, entre em
contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, através do telefone (11) 25639-0919,
no horério das 9h as 12h e das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sdbados, domingos e feriados, ou enviar
mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.13. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.14. O pagamento do valor da inscri¢cdo podera ser efetuado por PIX (pelo QR Code ou cédigo do préprio DUA), internet
banking, débito em conta corrente, nas agéncias bancarias conveniadas ou em casas lotéricas.

3.14.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos Correios, transferéncia,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apds a data de vencimento especificada no
boleto bancario ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste edital.

3.15. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscrigdo devera atentar para a confirmagao
do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.
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3.15.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta da Secretaria da Fazenda
Estadual, a inscricao nao sera considerada valida, sob qualquer hipétese.
3.15.2. As inscri¢des efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo na
rede bancaria, conforme o disposto no item 3.2, deste edital.

3.15.3. Nao serao consideradas as inscrigcdes cujo pagamento seja realizado no ultimo dia, apds os horarios limites
estabelecidos pelas instituicdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal verificagcdo. Isso porque,
se efetuados pela Internet ou por meio dos caixas eletrOnicos, os pagamentos realizados fora de tais horarios séo
considerados como extemporaneos e essas operacgdes fardo parte do movimento do préximo dia util da instituicao
bancaria.

3.15.4. Encerrado o prazo de inscrigdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscrigdo, este ficara impossibilitado de participar do
processo seletivo.

3.15.5. Serdo canceladas as inscrigbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela I,
do Capitulo | — das Disposi¢des Preliminares, e as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apdés
a data de vencimento do boleto bancario.

3.16. Em até 5 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), em
sua Area Restrita, se os dados da inscrigdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Em
caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h (horario de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.16.1. Para efetuar consultas da inscri¢gdo o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br),
digitar o e-mail e sua senha de acesso e clicar no link “Minhas inscrigoes”.

3.17. As inscricoes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no site,
nos ultimos dias de inscrigao.

3.18. Nao seréao aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

3.19. A partir da data prevista no cronograma, constante no Anexo Xll, deste edital, serdo divulgados no site do
INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES
os Comunicados de Deferimento e Indeferimento das Inscrigdbes (candidatos que se declararam pessoa com
deficiéncia, pessoas negras ou indigenas, ou que solicitaram atendimento especializado para realizagao da prova) e de
Homologacao das Inscrig6es (candidatos efetivamente inscritos no processo seletivo).

3.19.1. Cabera recurso contra o Indeferimento das Inscrigdes, conforme estabelecido no Capitulo XIl — dos Recursos,
deste edital.

3.19.2. O candidato cujo nome n&o constar na listagem de Homologagao das Inscrigdes devera encaminhar boleto e
comprovante de pagamento através do e-mail sac@institutomais.org.br, para analise.

3.20. O edital de Convocagdo, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetiva e
Discursiva, sera divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES, na data prevista no cronograma, constante no Anexo XII, deste edital.

CAPITULO IV — DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato amparado pela Lei Estadual n® 9.652/2011 e pela Lei Estadual n® 10.822/2018 (hipossuficiéncia de
recursos financeiros para pagamento da referida taxa), Lei Estadual n® 10.607/2016 (doadores de medula 6ssea);
Lei Estadual n°® 11.196/2020 (eleitores que prestaram servicos a Justica Eleitoral no periodo de eleigoes); Lei
Estadual n°® 11.233/2021 (pessoas com deficiéncia); ou Lei Estadual n° 11.635/2022 (doadores de sangue), podera
realizar, nos dias 6 e 7 de outubro de 2026, iniciando-se as 10h, do dia 6 de outubro de 2026, e encerrando-se,
impreterivelmente, as 17h do dia 7 de outubro de 2026, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF, sua Solicitagéo de
Isencédo do Pagamento da Taxa de Inscri¢&o, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), desde que se enquadre:

4.1.1. Hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos da Lei Estadual n°
9.652/2011 e da Lei Estadual n° 10.822/2018:
a) Nos termos da Lei Estadual n°® 9.652/2011, fara jus a isengao integral de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato
economicamente hipossuficiente que | - estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal; Il - for membro de familia de baixa renda, nos termos da regulamentagdo do Governo Federal para o Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e |ll - ndo tiver utilizado a isengdo prevista na referida Lei mais de 3
(trés) vezes no exercicio corrente.
a.1) Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e
renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.
a.2) Para obter a isengdo, o candidato devera indicar o Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico, declarando que atende & condicdo estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 11.016, de 29 de margo de 2022.
a.3) O Instituto Mais consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes
prestadas pelo candidato.
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a.4) O candidato que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar para o fato
de que qualquer dado alterado/atualizado no CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar
divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema, em virtude do decurso de tempo
para atualizagdo do banco de dados em ambito nacional.
a.5) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao
candidato o indeferimento do seu pedido de isengdo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os
constantes no banco de dados do CadUnico. Apds a solicitacdo e julgamento do pedido de isencéo, ndo sera
permitida a complementagéao ou alteragao de dados para obtengao da isengao.
b) Nos termos da Lei Estadual n® 10.822/2018, fara jus a isencgéo integral de pagamento da taxa de inscricdo o
candidato economicamente hipossuficiente que comprovar, cumulativamente, estar isento da apresentagao da
Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica no momento da inscrigdo no certame e possuir renda
familiar mensal de até 2 (dois) salarios minimos. Para obtengéo da isencao, o candidato devera encaminhar a Declaragao
de Hipossuficiéncia — Anexo VI e, ainda:

b.1) Declaragéo de Isengéo da Declaragao do Imposto de Renda da Pessoa Fisica, de préprio punho, conforme
modelo constante do Anexo VII, deste edital, devidamente assinada.

b.2) Cdépia Simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — compreendendo a pagina com foto
até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho e as paginas contendo outras
anotagdes pertinentes, quando houver, do préprio candidato;

b.3) Cépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS — compreendendo a pagina com foto
até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de trabalho e as paginas contendo outras
anotagdes pertinentes, quando houver, de cada um dos demais integrantes do nucleo familiar ou declaragao nos
moldes do Anexo IV deste edital, quando estes ndo possuirem CTPS;

b.4) Formulario de identificagdo da renda do nucleo familiar, nos termos do Anexo V deste edital;

4.1.2. Doadores de medula 6ssea, nos termos da Lei Estadual n°® 10.607/2016:

a) Nos termos da Lei Estadual n® 10.607/2016, fara jus a isencgao integral de pagamento da taxa de inscricdo o doador
de medula éssea, devidamente cadastrado que comprovar seu cadastro como doador de medula éssea junto a entidade
coletora desse material ou junto a entidade responsavel pelo cadastro de doadores de medula 6ssea.

b) Para obtengéo da isencao, o candidato devera encaminhar:

b.1) cépia simples do certificado ou declaragdo emitidos pela entidade coletora responsavel pelo cadastro,
contendo timbre e assinatura do responsavel, bem como a data do cadastro.

b.2) declaracdo de néo ter sido beneficiado pela isen¢éo concedida nos termos da Lei Estadual n® 10.607/2016,
no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de encerramento das inscricbes do certame
no qual foi concedido o beneficio, redigida de préprio punho, nos moldes do Anexo VIII.

4.1.3. Eleitores que prestaram servigos a Justica Eleitoral no periodo de elei¢goes, nos termos da Lei Estadual n°
11.196/2020;

a) Nos termos da Lei Estadual n® 11.196/2020, fara jus a isencéo integral de pagamento de taxa de inscrigdo o eleitor
convocado e nomeado que tiver prestado servigos no periodo eleitoral, visando a preparagao, a execugao € a apuragao
de elei¢des oficiais, plebiscitos ou referendos por, no minimo, 02 (dois) eventos eleitorais, consecutivos ou nao.

b) Para fins de isenc&o, considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral
no periodo de elei¢des, plebiscitos e referendos, na condigdo de: | - Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesarios,
Secretarios e suplente, Il - Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral; 11l - Coordenador de Segao Eleitoral, IV -
Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo; e V - designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparacédo e montagem dos locais de votacao.

c) Para obtencdo da isencdo, o candidato devera encaminhar cépia simples do documento expedido pela Justica
Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungao desempenhada, o turno e a data de cada eleigdo em que atuou.

d) O beneficio de que trata a Lei é valido por um periodo de 02 (dois) anos a contar da data em que a ele fez jus.
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4.1.4. Pessoas com deficiéncia, conforme a Lei Estadual n°® 11.233/2021;

a) Nos termos da Lei Estadual n° 11.233/2021, fardo jus a isencao integral de pagamento de taxa de inscricdo as
pessoas com deficiéncia, assim definidas na Lei Federal n® 13.146/2015.

b) Para obtencao da isengéo, encaminhar o laudo médico, cuja data de emissao seja, no maximo, nos 12 (doze) meses
anteriores a data de publicagido deste edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel
causa da deficiéncia e a indicagao de orteses, proteses ou adaptacdes, se for o caso. Deve, ainda, conter a assinatura
e 0 numero de registro do médico no Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme modelo disponivel no Anexo IlI
deste edital.

4.1.5. Doadores de Sangue, nos termos da Lei Estadual n° 11.635/2022.

a) Nos termos da Lei Estadual n° 11.635/2022, fardo jus a isencao integral de pagamento de taxa de inscricdo os
doadores de sangue, considerando-se, para enquadramento ao beneficio previsto na Lei, somente a doagdo de sangue
promovida a 6rgéo oficial ou a entidade credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou Municipios do Estado do Espirito Santo.

a.1) Para ter direito a isencdo, o doador tera que comprovar a doagao de sangue, que nao podera ser inferior
a 3 (trés) vezes em um periodo de 12 (doze) meses e encaminhar documento expedido pela entidade coletora,
contendo no minimo o nome, CPF e as datas das doacgdes realizadas.

4.2. Para obter a sua iseng¢ao o candidato devera preencher CORRETAMENTE, no periodo estabelecido no item
4.1, no momento de sua inscrigdo, a Solicitacdo de Inscrigaol/lsen¢do on-line do pagamento do valor da taxa de
inscrigao, que ficara disponivel no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), bem como declarar eletronicamente
que atende as condi¢des previstas em Lei e de que as informagdes prestadas sao verdadeiras, sob pena de sofrer as
sangdes dispostas na Lei;

4.2.1. Os documentos previstos nos subitens 4.1.1 a 4.1.5 dever&o ser encaminhados até as 17h30 do dia 7 de
outubro de 2026, por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), na Area Restrita do candidato, em
link especifico, com Ref.: “ISENCAO”.

4.2.2. Antes de encaminhar os documentos de Solicitagdo de Isen¢ao de Taxa de Inscricdo, o candidato devera:

a) digitalizar as cdopias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até
10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos;

e) verificar se aimagem estd nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

4.2.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condi¢des:
a) conter a informacgdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante;

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.2.4. Nao sera(dao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

4.2.5. Nao serao considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras
formas diferentes da unica especificada neste edital.

4.3. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacgao falsa com o intuito de usufruir da
isencdo de que trata o item 4.1. estara sujeito:

a) ao cancelamento da inscricdo e exclusdo do processo seletivo, se a falsidade for constatada antes da Homologacéao
de seu Resultado;

b) a exclusédo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a Homologacdo do Resultado e antes da
contratagdo para a Residéncia Juridica;

¢) a declaragao de nulidade do ato de contratacao, se a falsidade for constatada apds a sua publicagao.
4.4. Sera considerada nula a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao.

4.4.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b”, do item 4.4, acima, o candidato tera sua situagao informada a
autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

4.5. Nao sera concedida isengédo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem preencher, no momento da inscricdo, o Formulario de Solicitagao de Inscrigao/lsengao
disponivel no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitacdo de isengao; e
¢) n&o observar o disposto no item 4.1 e subitens.
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4.6. Nao serdo aceitas as Solicitagoes de Isencao de Taxa de Inscrigao por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer
outras formas diferentes da Unica especificada neste edital, bem como se apresentadas incompletas.

4.7. E vedada a concessdo de isencado de 02 (duas) ou mais taxas de inscricdo ao candidato no mesmo processo seletivo.

4.7.1. Caso o candidato solicite mais de 01 (uma) inscrigdo com pedido de isengdo, sera considerada, para fins de
analise, a ultima inscricdo efetuada, sendo as demais inscrigdes com pedido de isengéo indeferidas automaticamente,
independentemente do mérito da solicitagao.

4.8. Ao término da apreciagdo das Solicitagdes de Inscricdo/lsengdao do pagamento da taxa de inscricdo e dos
respectivos documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no site (www.imais.org.br), na data prevista no cronograma em
anexo, o Resultado da apreciagdo dos pedidos de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo na Area Restrita do
candidato.

4.8.1. O requerimento de solicitagdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, se deferido, formalizara a inscrigdo
do candidato no processo seletivo.

4.8.2. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera interpor
recurso, conforme Capitulo XIl — Dos Recursos deste edital.

4.8.2.1. No prazo recursal, ndo sera possivel a inclusdo ou alteragao de dados ou dos documentos enviados no
prazo previsto no item 4.1 e subitens.

4.8.2.2. Ao término da apreciagéo dos recursos contra o indeferimento de isengao do pagamento da taxa de inscrigao, o
INSTITUTO MAIS divulgara no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), na data prevista no cronograma em
anexo, o Resultado Final da apreciagéo dos pedidos, na Area Restrita do candidato.

4.8.2.3. Os candidatos que tiverem a sua solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigédo indeferida poderao
garantir a sua participagdo no processo seletivo por meio de inscrigdo, imprimindo o boleto bancario, com data de
pagamento até a data de vencimento prevista em cronograma.

4.8.3. O interessado que nao tiver seu pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢gdo deferido, e que nao efetuar
a inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscrigao efetivada.

4.9. O INSTITUTO MAIS e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES nio se
responsabilizam por solicitagdes nédo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do
previsto em edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

CAPITULO V - DA INSCRIGCAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

5.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n® 12.009, de 21 de dezembro de 2023, sera reservado as pessoas
com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas e das que vierem a surgir no prazo de
validade do processo seletivo.

5.1.1. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidato com deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.2. A convocacédo para o preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia observara a ordem de
classificacéo na lista especifica e os critérios de alternancia e proporcionalidade previstos no item 6.16.5.4, sem prejuizo
das regras dos itens 5.7.1 a 5.7.4 deste edital..

5.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem no conceito estabelecido no art.
2°da Lei Federal n°® 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia), e nas categorias
previstas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de
2 de dezembro de 2004, observadas as disposi¢des da Convengéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, promulgada pelo Decreto Federal n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009, bem como:

a) a pessoa com transtorno do espectro autista, nos termos da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012;
b) a pessoa com visdo monocular, nos termos da Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021,

¢) a pessoa com deficiéncia auditiva unilateral total ou bilateral parcial ou total, nos termos da Lei Federal n® 14.768, de
22 de dezembro de 2023;

d) a pessoa com fibromialgia, nos termos da Lei Federal n°® 15.176/2025 e da Lei Estadual n® 12.086, de 12 de abril de
2024; ou
e) outras situacdes previstas em lei que possibilitem o enquadramento do candidato como pessoa com deficiéncia (PcD).

5.2.1. O enquadramento nas hipéteses das alineas "a" a "e" do item 5.2 dependera do atendimento aos requisitos
estabelecidos na respectiva legislagdo, comprovados por meio do laudo médico previsto no item 5.3, alinea "a", e o
candidato estara sujeito a avaliagao prevista no item 5.8.

5.3. Durante o periodo de inscrigées, o candidato que desejar se inscrever como pessoa com deficiéncia ou que
necessite de condigcao especial para realizagdo da prova, conforme consta no item 3.7 e seus subitens, do edital,
devera assinalar esta opg¢do no Formulario de Inscrigdo on-line, bem como encaminhar a documentacao e a solicitagao
abaixo até as 17h do dia seguinte ao término das inscrigdes:

a) Laudo médico especificando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID, versao 10 ou superior, bem como a provavel causa da
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deficiéncia, informando também o seu nome, numero da Cédula de Identidade (RG ou RNE) e/ou do numero do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF);

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braille, ampliada ou de
leitura/transcricido de sua prova, além do envio da documentagdo indicada na alinea “a” deste item, devera
encaminhar solicitagao por escrito, conforme Anexo Il, deste edital;

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentacéao indicada na alinea “a” deste item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, conforme
Anexo ll, deste edital;

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada na alinea “a” deste item, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, devera encaminhar solicitagado por escrito, conforme Anexo Il, deste edital;

e) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de mobiliario adaptado, espagos adequados para a realizagao da
prova, designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas, salas de facil acesso ou banheiros adaptados
para cadeira de rodas, entre outros, além do envio da documentagéo indicada na alinea “a” deste item, especificando o
tipo de deficiéncia, devera encaminhar solicitagao por escrito, conforme Anexo Il, deste edital.

f) O candidato com deficiéncia que se enquadre no §1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro
Autista), devera apresentar relatérios especializados, emitidos por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra
(com Registro em quadro de Especialistas do Conselho Regional de Medicina), e psicélogo especializado na area de
Neuropsicologia (com comprovagao de registro no Conselho Federal de Psicologia), preferencialmente atuante no
Espectro Autista, explicitando as caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragdo de alteracdes
e/ou prejuizos) e, ainda, devera encaminhar solicitagao por escrito, conforme Anexo Il, deste edital.

5.3.1. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braille serao oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicagédo da prova, reglete e pungao, podendo utilizar-se de soroban.

5.3.2. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema, devendo o candidato indicar o tamanho da fonte de sua prova, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo
indicacao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.3.2.1. A ampliagao oferecida é limitada ao caderno de questoes. A(s) folha(s) de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicagdo nao serdo ampliados. O candidato que necessitar devera solicitar o auxilio de um fiscal
transcritor para efetuar a transcricao das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de inscrigdes.

5.3.3. Os documentos previstos no item 5.3, alineas “a” a “f” deverdo ser encaminhados até as 17h do dia seguinte
ao término das inscrigdes, por upload, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), na Area Restrita do
candidato, em link especifico, com referéncia: “PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD”, para o candidato que desejar
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, e/ou com referéncia: “CONDIGAO ESPECIAL”, para o
candidato que necessitar de condigédo especial para a realizagdo da prova.

5.4. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e/ou o(s) documento(s) comprobatério(s), o candidato devera:

a) digitalizar a(s) cépia(s) do(s) documento(s) e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez)
MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se aimagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

5.4.1. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condigdes:

a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

5.4.2. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF ou bloqueados
por senha.

5.4.3. Nao serao considerados documentos encaminhados por e-mail, Correios, fax ou por quaisquer outras
formas diferentes da Unica especificada neste edital.

5.4.4. O INSTITUTO MAIS e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES nio se
responsabilizam por solicitagdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacdo, encaminhamento para link diverso do
previsto em edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5. A solicitacao de condic&o especial sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de razoabilidade.
5.6. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto no item 5.3, suas alineas e seus subitens, bem como no item
5.4, seus subitens e suas alineas, impedira que concorra as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, passando
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a concorrer as vagas da ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipétese, questionamento posterior a
respeito da questdo, bem como nao tera a condigao especial atendida, seja qual for o motivo alegado.
5.6.1. Apds o periodo de inscrigao fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na lista de
candidatos que concorrerao as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
5.7. O candidato que obtiver deferimento quanto a solicitacdo para concorrer as vagas destinadas a pessoa com
deficiéncia, se aprovado no processo seletivo, tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados (ampla
concorréncia) e em lista especifica.

5.7.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas listas, sera admitido por aquela em que estiver melhor classificado,
ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada a ordem de
classificagao.

5.7.2. Sera eliminado da lista especifica o candidato habilitado cuja deficiéncia informada ndo for constatada, devendo
permanecer apenas na lista geral de classificagao.

5.7.3. Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a pessoa com deficiéncia, a vaga sera
preenchida pelo candidato aprovado em vaga reservada a pessoa com deficiéncia posteriormente classificado.

5.7.4. Na hipétese de ndo haver numero suficiente de candidatos aprovados para ocupar as vagas reservadas a pessoa
com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.8. O candidato com deficiéncia aprovado e convocado podera ser submetido, previamente ao ingresso, a avaliagéo
oficial prevista na legislacdo aplicavel, destinada a confirmagéo da condi¢do declarada e, quando pertinente, a analise
de sua compatibilidade com as atividades do Programa de Residéncia Juridica.

5.8.1. A avaliagao devera observar os critérios legais aplicaveis as pessoas com deficiéncia, vedada a exclusédo baseada
exclusivamente no diagndstico ou na existéncia da deficiéncia.

5.9. Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia, nos termos deste Capitulo, participardo deste processo
seletivo em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e
aos critérios de aprovagéao, ao horario e ao local de aplicagao das provas, bem como a nota minima exigida de aprovacgao.
5.10. O laudo médico apresentado tera validade somente para este processo seletivo.

CAPITULO VI - DA INSCRIGAO PARA PESSOA NEGRA OU INDIGENA

6.1. Ao candidato negro ou indigena que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhe séo facultadas pela Lei Estadual
n°12.010, de 21 de dezembro de 2023, ficam reservadas as vagas oferecidas no processo seletivo, conforme a Tabela
I, do Capitulo | — das Disposi¢oes Preliminares, deste edital, assim distribuidas:

a) 20% (vinte por cento) para pessoa negra; e

b) 5% (cinco por cento) para indigenas.

6.1.1. Conforme estabelece a Lei Estadual n°® 12.010, de 21 de dezembro de 2023, na hipétese de quantitativo
fracionado para o niumero de vagas reservadas a candidato negro ou indigena, este sera aumentado para o primeiro
namero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.1.2. Caso surjam novas vagas durante a validade do processo seletivo, as vagas serao reservadas conforme item 6.1.,
deste edital.

6.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidato negro ou indigena aqueles que, no ato da inscrigdo no
processo seletivo, efetuar a autodeclaragao étnico-racial.

6.2.1. De acordo com a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n°® 261, de 27 de junho de 2025, do Ministério da
Gestéo e da Inovagdao em Servigos Publicos, do Ministério da Igualdade Racial e do Ministério dos Povos Indigenas,
considera-se:

a) pessoa negra: aquela que se autodeclarar preta ou parda, conforme o quesito cor ou raga usado pela Fundacgéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e que possua tragos fenotipicos que a caracterizem como de cor
preta ou parda, nos termos do disposto no art. 1°, paragrafo unico, inciso 1V, da Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010
(Estatuto da Igualdade Racial);

b) pessoa indigena: aquela que se identifica como parte de uma coletividade indigena e é reconhecida por seus
membros como tal, independentemente de viver ou ndo em territorio indigena, nos termos do art. 231 da Constituicao
Federal, da Convencao n° 169 da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) e da Declaragdo da Organizacéo das
Nacdes Unidas (ONU) sobre os Direitos dos Povos Indigenas;

6.2.2. A autodeclaragao é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas no edital, caso nao
opte pela reserva de vagas.

6.2.2.1. A autodeclaragao somente tera validade se efetuada no momento da inscrigao.

6.2.3. A autodeclaragao nao dispensa a efetiva correspondéncia da identidade fenotipica do candidato com a de pessoas
identificadas socialmente como negras.

6.3. Constatada a falsidade da declaragéo, a que se refere este Capitulo, sera o candidato eliminado do processo seletivo
e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulagdo da sua contratagdo, apos procedimento administrativo, em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.
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6.4. Para concorrer as vagas referidas no item 6.1, deste edital, o candidato deverd, durante o periodo das inscrigoes,
proceder da seguinte forma:

a) declarar essa condicdo em seu Formulario de Inscrigao on-line;

b) preencher e encaminhar a autodeclaragédo constante do Anexo IX - MODELO A (pessoa negra) ou Anexo IX -
MODELO B (pessoa indigena) deste edital.

6.4.1. O documento previsto no item 6.4 alinea “b” devera ser encaminhado até as 17h do dia posterior ao
encerramento das inscricdes, por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), na area restrita do
candidato, em link especifico “RESERVA DE VAGA PARA PESSOA NEGRA OU INDIGENA.”

6.4.2. Antes de encaminhar a solicitagdo e os documentos comprobatérios, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se aimagem esta nitida, se esta completa, se € possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacgdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

6.4.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condigdes:

a) conter a informacgéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante;
e

b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

6.4.4. O INSTITUTO MAIS e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES nio se
responsabilizam por solicitagdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicagcdo, encaminhamento para link diverso do
previsto em edital, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.4.5. O ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto no item 6.4, suas alineas e subitens, deste edital, impedira que
concorra as vagas reservadas as pessoas negras ou indigenas, contudo, passara a concorrer as vagas da ampla
concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipotese, questionamento dessa situagao.

6.4.6. Apos o prazo de inscri¢ao fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao, a pedido do candidato, na lista de candidatos
inscritos como pessoas negras ou indigenas.

DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGAO PARA PESSOA
NEGRA

6.5. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se pessoa negra serdo convocados para a realizagao de
procedimento de confirmagao complementar por meio de Editais de Convocacéo, a serem divulgados, nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES,
conforme datas previstas no Cronograma de Atividades, Anexo Xll, deste edital, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar a publicagéo e tomar ciéncia do seu conteudo.

6.5.1. Considera-se procedimento de confirmagao complementar a autodeclaragéo a identificagdo da condigdo declarada
por integrantes que compdem a comissdo formada com essa finalidade.

6.5.1.1. Sera considerada pessoa negra o candidato que assim for reconhecido pela maioria das pessoas integrantes da
comissao dispostas no subitem 6.5.1.

6.5.2. A comisséo utilizara exclusivamente o critério fenotipico para a aferigdo da condigdo declarada pelo candidato.
6.5.3. Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do procedimento de
confirmagao complementar a autodeclaragao.

6.5.4. Nao serdo considerados, para fins do disposto no item 6.5 deste capitulo, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidées referentes a confirmagdo em procedimento de
confirmagao complementar a autodeclaragao realizados em outros concursos publicos ou processos de selegao.

6.5.5. Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, prova baseada em ancestralidade, em laudos médicos, dermatolégicos,
genéticos ou antropoldgicos para a afericdo da condi¢ao declarada pelo candidato no processo seletivo.

6.5.6. A comissao deliberara, pela maioria de seus membros, por meio de parecer motivado e as deliberagdes da
comissao terdo validade apenas para este processo seletivo.

6.5.7. A ndo confirmagé&o da autodeclaragdo do candidato como pessoa negra, o ndo comparecimento ao procedimento
de confirmagcdo complementar a autodeclaragdo, acarretara a perda do direito a concorrer as vagas reservadas as
pessoas negras, passando o candidato a figurar apenas na lista de classificagcdo de ampla concorréncia e/ou na lista de
classificacdo de pessoa com deficiéncia — PcD desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente
para as fases seguintes.

6.5.8. O candidato que, no ato da inscri¢gdo, autodeclarar-se pessoa negra, se aprovado no processo seletivo e tiver a
sua autodeclaracdo confirmada pela comissao, figurara na listagem de classificagcdo de ampla concorréncia, desde que
possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para tanto, e, também, em lista especifica de pessoa negra.
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6.6. O Resultado Provisério do procedimento de confirmagdo complementar da autodeclaragédo sera divulgado, na data
prevista no Cronograma de Atividades, Anexo Xll, deste edital, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e
da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagado e tomar ciéncia do seu conteudo.
6.6.1. O candidato cuja autodeclaragdo como pessoa negra nao seja confirmada podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, conforme procedimentos relacionados no Capitulo XIl — dos Recursos, deste edital.

6.6.2. No prazo recursal, ndo sera possivel a inclusdo ou alteracdo de dados ou dos documentos enviados
anteriormente.

6.6.3. Os recursos serdo analisados por comissao recursal designada.

6.6.4. Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do procedimento de confirmagao
complementar a autodeclaragao, o parecer emitido pela comissao de confirmagdo complementar a autodeclaragéo e o
conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

6.7. Prevalecera a autodeclaracado do candidato na hipétese de haver, cumulativamente:
a) Decis&o ndo unanime, em desfavor do candidato, na comiss&o de confirmagao complementar a autodeclaragao; e
b) Decisdo nao unanime, em desfavor do candidato, na comiss&o recursal.

6.7.1. A comissao recursal constitui-se em ultima instancia para recursos relativos a participacédo do candidato como
pessoa negra, sendo soberana em suas decisdes.

6.8. O ndo enquadramento do candidato como pessoa negra pelas comissdes previstas neste edital ndo configura ato
discriminatoério de qualquer natureza.

6.9. As avaliagdes da comissao de confirmacdo complementar a autodeclaragao e da comissao recursal previstas neste
edital quanto ao enquadramento ou ndao do candidato como pessoa negra terao validade apenas para este processo
seletivo.

DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR PARA PESSOA INDIGENA

6.10. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se pessoas indigenas serao convocados para a realizagao de
procedimento de verificagdo documental complementar por meio de editais de convocagéo a serem divulgados, nos
sites do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
PGE/ES conforme datas previstas no cronograma de atividades, Anexo XIl, deste edital, sendo de responsabilidade
do candidato acompanhar a publicagao e tomar ciéncia do seu conteudo.

6.10.1. O procedimento de verificagdo documental complementar sera realizado por comissao constituida para esse fim,
por meio da analise de documentagdo comprobatéria do pertencimento étnico da pessoa candidata mediante a
apresentacgao de:

a) Documento de identificagéo civil da pessoa candidata, expedido por 6rgao publico reconhecido na forma estabelecida
na legislagdo, com indicagdo de pertencimento étnico;

b) Documento de comunidade indigena ou de instituigdo ou organizagao representativa do povo ou grupo indigena que
reconhega o pertencimento étnico da pessoa candidata, assinado por, no minimo, 3 (trés) integrantes/liderangas
indigenas da respectiva etnia — Anexo X; ou

c¢) Outros documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico da pessoa candidata, tais como:

c.1) comprovantes de habitagcdo em comunidades indigenas;

c.2) documentos expedidos por escolas indigenas;

c.3) documentos expedidos por 6rgaos de saude indigena;

c.4) documentos expedidos pela Fundagéao Nacional dos Povos Indigenas (Funai) ou pelo Ministério dos Povos

indigenas (MPI);

¢.5) documentos expedidos por 6rgéo de assisténcia social;

¢.6) documentos constantes do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),

instituido pelo art. 6°-F da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993; e

c.7) documentos de natureza previdenciaria.
6.10.2. Sera considerado como pessoa indigena o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros da
comissao mencionada no subitem 6.10.1.
6.10.3. A comissao responsavel pelo procedimento de verificagdo documental complementar deliberara por maioria, a
partir de parecer sobre a atribuigao identitaria autodeclarada pelo candidato.
6.10.4. As pessoas integrantes da comissdao de verificagdo documental complementar assinardo um termo de
confidencialidade sobre as informagdes pessoais das pessoas candidatas a que tiverem acesso durante o procedimento
de verificacao.
6.10.4.1. As deliberagdes da comissao de verificagdo documental complementar terao validade apenas para o processo
seletivo, ndo servindo para outras finalidades.
6.11. O Resultado do Procedimento de verificagdo documental complementar sera divulgado, na data prevista no
Cronograma de Atividades, Anexo XIl, deste edital, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagédo e tomar ciéncia do seu conteudo.
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6.11.1. O candidato cujo pertencimento étnico n&o for confirmado pela comissao podera interpor recurso no prazo de 2
(dois) dias uteis, conforme procedimentos relacionados no Capitulo XIl — dos Recursos, deste edital.

6.11.2. No prazo recursal, ndo sera possivel a inclusao ou alteragdo de dados ou dos documentos enviados
anteriormente.

6.12. A comissao recursal sera composta por integrantes distintos dos profissionais que participaram da comissdo de
verificacdo documental complementar emissora do parecer.

6.13. As decisdes da comissao recursal deverao considerar os documentos apresentados pelo candidato, o parecer
decisorio emitido pela comissao de verificagdo documental complementar e o conteddo do recurso interposto.

6.14. O Resultado Final do Procedimento de verificagdo documental complementar sera divulgado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES,
conforme datas previstas no cronograma de atividades, Anexo XII, deste edital, e contera os dados do candidato que
interpds recursos e a conclusao da comissao recursal.

6.14.1. Das decisbes da comissao recursal nao cabera recurso.

6.15. Na hipotese de desconformidade documental, o candidato podera participar do certame pela ampla concorréncia,
desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota suficiente para prosseguir as demais fases.

DA LISTA DE CLASSIFICACAO PARA PESSOA NEGRA OU INDIGENA

6.16. Os candidatos inscritos como pessoa negra ou indigena concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia — PcD, se atenderem a essa condi¢ao, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagdo no processo seletivo.

6.16.1. A pessoa negra ou indigena optante pela reserva de vaga sera classificada no resultado final do processo seletivo
tanto nas vagas destinadas a ampla concorréncia quanto nas vagas reservadas.

6.16.2. As pessoas negras ou indigenas optantes pela reserva de vagas aprovadas e contratadas dentro do numero de
vagas da ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

6.16.3. Em caso de nao preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga nao preenchida sera ocupada pela pessoa
negra ou indigena aprovada na posi¢gao imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a
ordem de classificagao.

6.16.4. Na hipotese de numero insuficiente de pessoas negras ou indigenas para ocupar a vaga reservada, a vaga
remanescente sera revertida no mesmo certame para a ampla concorréncia, de acordo com a ordem de classificagao.
6.16.5. O candidato que optar por concorrer em multiplas hipéteses de reserva de vagas sera classificado, ao fim do
processo seletivo, exclusivamente na modalidade cujo percentual seja mais elevado, observada a ordem de
classificacao.

6.16.5.1. Para fins do disposto no item 6.16.5, considera-se o percentual de reserva de vagas estabelecido neste edital,
respeitada a legislagéo aplicavel a hipétese de reserva de vaga.

6.16.5.2. Caso o percentual de vagas reservadas seja igual entre os grupos para os quais o candidato concorrer, a
classificagdo sera feita na modalidade em que o candidato obtiver melhor posigao relativa na lista especifica de
classificagéo.

6.16.5.3. O disposto no subitem 6.16.5.2. ndo impede que o candidato seja incluido, apenas para fins informativos, nas
listas de classificagao de todos os grupos para os quais se inscreveu, incluida a ampla concorréncia.

6.16.5.4. A contratagdo dos candidatos aprovados e classificados observara os critérios de alternancia e
proporcionalidade, considerada a relagédo entre o numero total de vagas e o nimero de vagas reservado a pessoa negra
ou indigena, pessoas com deficiéncia — PcD e ampla concorréncia.

CAPITULO VII - DAS PROVAS
7.1. O processo seletivo constara das seguintes Provas:

= TIPO DE ¢ N° DE
RESIDENCIA PROVA CONTEUDO ITENS

Direito Administrativo
Direito Constitucional
Direito Processual Civil
Direito Processual do Trabalho
Direito Civil

Juridica Direito Tributario

Objetiva

oo oo,

Sera composta de 01 (uma) Peca Processual e 1 (um) Parecer,
que deverdo conter no maximo 60 (sessenta) linhas cada, que
Discursiva | versardo sobre conteddo pertinente disposto no conteldo
programatico, Anexo |, deste edital.

SEM CONSULTA

7.2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes de multipla escolha, com 4
(quatro) alternativas cada, que terdo uma unica resposta correta. Versarédo sobre o Conteudo Programatico contido no
Anexo |, deste edital, e buscaréo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho da residéncia juridica
e serdo avaliadas conforme Capitulo IX — do Julgamento da Prova Objetiva, deste edital.
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7.3. A Prova Discursiva, de carater eliminatoério e classificatério, sera realizada e avaliada conforme Capitulo X — do
Julgamento da Prova Discursiva, deste edital.

CAPITULO VIII - DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

8.1. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo realizadas, preferencialmente, na cidade de Vitéria/lES, na data
prevista de 22 de novembro de 2026, em locais, periodo(s) e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital
de Convocagao para a realizarao as Provas Objetiva e Discursiva, no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br),
conforme estabelecidos a seguir:

TEMPO DE
DATA PREVISTA DA o DURAGAO DA(S) PERMANENCIA
PROVA ARl A PROVA(S) PROVA(S) MINIMA EM
SALA
22 de novembro de 2026 - Objetiva e 5h 2h
(manha) Juridica Discursiva (cinco horas) (duas horas)

8.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio,
o INSTITUTO MAIS reserva-se o direito de alocar os candidatos em cidades proximas determinadas para aplicagao
das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
8.1.1.1. Havendo alteracdo da data prevista, a prova sera aplicada em sabado, domingo ou feriado.

8.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagcdo nas Provas Objetiva e Discursiva na respectiva data, horario e
local, a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocacgao, que sera publicado no
site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br).

8.1.2.1. N&o sera permitida, em hipdtese alguma, a realizacdo das Provas Objetiva e da Prova Discursiva em outra
data, horario ou fora do local designado.

8.1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e consultar as informagdes referentes ao horario
e local de realizagao da prova, nao podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

8.1.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar, com antecedéncia suficiente, o local de
realizagcao da prova e o trajeto a ser percorrido, de modo a chegar ao local dentro do horario de abertura dos
portoes. Recomenda-se que o candidato verifique previamente a ocorréncia de eventos, interdigées de vias ou
quaisquer outras situagcoes que possam impactar seu deslocamento. Nao sera admitida a entrada de candidatos
apos o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.

8.1.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.2. Os eventuais erros de digitacdo de nimero de documento de identidade, sexo e/ou enderego poderdo ser
corrigidos no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), em até 2 (dois) dias corridos ap6s a aplicagao das provas,
na area restrita do candidato, acessando o menu “Minhas Inscrigées”, icone “Corre¢ao Cadastral’, sendo obrigatéria
a comunicagdo ao fiscal da sala, no dia de realizacao da prova, e registrada a referida corre¢do na ata da sala.

8.2.1. Caso exista necessidade de ser efetuada a corregdo de nome e da data de nascimento no dia de realizagdo da
prova, o candidato devera solicitar ao fiscal da sala a devida corregao, a qual sera realizada em formulario especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagao das provas.

8.2.2. A correcao de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br ou entrando em contato através do telefone
(11) 2539-0919, no horario das 9h as 12h e das 14h as 17h (horario de Brasilia/DF), exceto aos sdbados, domingos e
feriados.

8.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;
b) documento de identificagdao, na forma a seguir:

b.1) ORIGINAL de um dos documentos de identificagcdo a seguir: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Registro
Nacional Migratério (CRNM); Carteira de Identidade Nacional (CIN); Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pela
Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por
Orgaos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade (OAB, CRM, CRC, CRA,
CREA, CRF, CRQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/1997); ou
b.2) APLICATIVO de um dos seguintes documentos de identificagdo digital: Cédula de Identidade (RG), Carteira de
Identidade Nacional (CIN); Carteira Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Nesse caso, a
conferéncia sera feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgao emissor;

¢) comprovante de inscricdo (que s6 sera solicitado caso o candidato nao conste da lista de inscritos, conforme
consta no item 3.19, do edital).

8.3.1. Para os candidatos que optarem pela apresentacdo de documento de identidade em formato digital (aplicativo),
conforme previsto no item 8.3, alinea b.2, fica sob sua exclusiva responsabilidade garantir as condi¢cbes necessarias
para o acesso ao respectivo aplicativo no momento da identificagao.

8.3.1.1. O INSTITUTO MAIS, a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES, bem como
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os locais de prova nao disponibilizarao rede wi-fi, nem qualquer outro meio de conexao a Internet para esse fim. Da
mesma forma, é vedado aos fiscais, equipe de coordenacido e demais membros da equipe de aplicacdo
compartilhar conexao de dados moveis de seus dispositivos pessoais com os candidatos.
8.3.2. O candidato que comparecer ao local de prova sem documento de identidade original valido (fisico), conforme
previsto no item 8.3, alinea b.1, e cujo aparelho celular ou aparelho eletrénico estiver sem bateria, sem crédito de dados
ou impossibilitado de acessar o aplicativo por qualquer outro motivo, ndo tera sua identificagao realizada e nao podera
realizar a prova.
8.4. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagao do candidato
com clareza.

8.4.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

8.4.1.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

8.4.2. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais impressos, carteiras
de motorista (modelo antigo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, bem como nao serao aceitos documentos digitalizados ou
“print’ de tela, para a realizagao das provas.

8.4.3. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

8.4.4. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento nao terdo validade como documento de identidade.
8.5. No dia da realizag&o da prova, na hip6tese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Edital de Convocagao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusado do referido candidato por meio
de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentagao do comprovante de inscrigao e pagamento.
8.5.1. Alincluséo, de que trata o item 8.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

8.5.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item 8.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito
a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.6. No dia da realizagdo das provas, nao sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de prova
com armas, qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicacgéo, tais como telefone celular, relégios de qualquer
tipo, pulseiras inteligentes, smartphones, gravador, notebook, tablets, agenda eletrdnica, bip, pendrive, pager, palmtop,
receptor, walkman, MP3 Player, iPod ou outros equipamentos similares, bem como protetores auriculares e fones de
ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugdo implicard a eliminagdo do candidato do processo seletivo,
caracterizando-se tentativa de fraude.

8.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 8.6, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragéo e silencioso, e
acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, juntamente com relégio de qualquer tipo, permanecendo nesta
condigdo até a saida do candidato do local de realizagdo das provas, sendo que o INSTITUTO MAIS nio se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das
provas, nem por danos neles causados.

8.6.1.1. A utilizagado de aparelhos eletrdnicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrdnicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

8.6.1.2. Apds o inicio das provas, caso algum equipamento eletronico (telefone celular, relégio de qualquer tipo, entre
outros) toque, vibre ou apresente qualquer tipo de funcionamento, o fiscal da sala comunicara imediatamente a
Coordenacao. Ao verificar que o aparelho se encontra acondicionado na embalagem fornecida para a guarda e
devidamente lacrada, o Coordenador solicitard ao candidato que abra a embalagem, desligue o equipamento e guarde
novamente em nova embalagem fornecida. O ocorrido sera registrado em Ata pelo fiscal da Sala.

8.6.1.3. Caso o telefone celular toque e o candidato o atenda, ou algum equipamento eletronico (telefone celular, relégio
de qualquer tipo, entre outros) toque, vibre ou apresente qualquer tipo de funcionamento, e seja constatado pelo
Coordenador que o aparelho se encontra fora da embalagem fornecida para a guarda, ou que a embalagem esteja
aberta ou rompida, o candidato sera eliminado do processo seletivo, nos termos do item 8.13 e subitem 8.13.16, tendo
sua Folha de Respostas e seu Caderno de Questdes retidos. O ocorrido sera registrado em Termo de Eliminagdo e em
Ata pelo fiscal da sala.

8.6.2. No dia da realizacao da prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

8.6.2.1. Apds o inicio das provas, caso constatado na revista por meio do detector de metais que o candidato esta
portando algum equipamento eletronico (telefone celular, relégio de qualquer tipo, entre outros), independentemente
de estar acondicionado na embalagem cedida para guarda de seus pertences, o candidato sera automaticamente
eliminado do processo seletivo nos termos do item 8.6 e do subitem 8.13.14.
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8.6.2.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirurgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagéo. Estes candidatos dever&do ainda
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.
8.6.3. Durante a realizagao da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e
este designara um fiscal de Corredor para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista
por meio de detector de metais.

8.6.3.1. Na situacao descrita no subitem 8.6.3, caso constatado que o candidato estd portando algum equipamento
eletrbnico (telefone celular, relégio de qualquer tipo, entre outros), independentemente de estar acondicionado na
embalagem cedida para guarda de seus pertences, o candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo
nos termos do item 8.13 e seu subitem 8.13.14, tendo sua Folha de Respostas e seu Caderno de Questdes retidos. O
ocorrido sera registrado em Termo de Eliminagdo e em Ata pelo fiscal da sala.

8.6.4. Para a seguranga de todos os envolvidos no processo seletivo, é vedado que os candidatos portem arma de fogo
no dia de realizagao das provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n® 10.826, de 22 de dezembro de 2003
e alteragdes.

8.6.4.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparado pela Lei mencionada no subitem 8.6.4, devera
procurar pela Coordenagéo para realizar o desmuniciamento da arma e acondiciona-la em embalagem cedida para
guardar, permanecendo nesta condigdo até a saida do candidato do local de realizagdo das provas.

8.7. Nao sera admitido, durante a prova, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra a
cabeca e/ou as orelhas do candidato.

8.7.1. Nao ha proibigdo quanto ao uso de lapis, desde que n&o contenha tabuada ou instrumento de calculo, lapiseira de
corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais nao serdo permitidos.

8.8. Durante a realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagao de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagodes.

8.8.1. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre do(s) malote(s)
de provas mediante Termo de Abertura do Malote das Provas e na presenga de 3 (trés) candidatos na
Coordenacao do local de realizagao das provas.

8.9. Quanto a Prova Objetiva:

8.9.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lera as questdes no caderno de questdes e fara a devida
marcagao na folha de respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

8.9.1.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis, mesmo que uma delas esteja correta.

8.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

8.10. Quanto a Prova Discursiva
8.10.1. A Prova Discursiva sera realizada no mesmo periodo da Prova Objetiva.

8.10.1.1. Para a realizagdo da Prova Discursiva, o candidato devera redigir o texto com caneta de tinta azul ou preta,
de corpo transparente.

8.10.1.2. A Prova Discursiva devera ser escrita a mao, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacéo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigado especial para esse fim. Nesse
caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do INSTITUTO MAIS, devidamente treinado, ao qual devera ditar
integralmente o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagéo e pontuagao.

8.10.1.3. A Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja o cabegalho da
folha do texto definitivo, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulada. Assim, a detecgéo de
qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcrigdo do texto definitivo acarretara a anulagdo da Prova
Discursiva, implicando a eliminagéo do candidato.

8.10.1.4. A Prova Discursiva sera realizada SEM QUALQUER TIPO DE CONSULTA (legislag6es, livros, notas,
impressos, anotagdes pessoais ou quaisquer outros meios de consulita).

8.10.1.5. O texto definitivo sera o unico documento valido para a avaliagao da Prova Discursiva. As folhas para rascunho
séo de preenchimento facultativo e nao valem para finalidade de avaliagéo.

8.10.1.6. A Banca Examinadora terd acesso somente aos textos definitivos escaneados, ou seja, virtualmente, sem
qualquer espacgo para anotagdo de nome, numero de inscrigdo ou de qualquer outro documento que possa identificar os
candidatos.

8.11. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva terdo a duracdo de 5 (cinco) horas.

8.11.1. Iniciada a prova, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorridas 2 (duas) horas de seu inicio.
8.11.2. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 8.11.1 acima, ou ao terminar
a sua prova, o candidato podera levar o caderno de questdes das Prova Objetiva Discursiva, deixando com o fiscal da
sala a(s) sua(s) folha(s) de respostas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva, pois sera(do) o(s) unico(s)
documento(s) valido(s) para a corregao.
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8.11.3. Os 03 (trés) ultimos candidatos em sala deverao permanecer na sala até que o ultimo deles termine a prova.

8.11.3.1. O candidato que se recusar a permanecer em sala até que o ultimo termine a prova sera eliminado do processo
seletivo.

8.11.4. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, item 8.11.1. ou 8.11.3,,
descumprindo as informacgdes estabelecidas, devera assinar Termo de Eliminagao, declarando sua desisténcia do
processo seletivo, o que sera lavrado pela Coordenacao, passando a condicdo de candidato eliminado.

8.11.5. O candidato, apds entregar todo o material correspondente a prova realizada para o fiscal da sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como nao podera utilizar os banheiros.

8.11.5.1. O candidato que desejar utilizar o banheiro antes de sair do prédio devera solicitar o acompanhamento
de um fiscal antes de entregar o material correspondente as Provas Objetiva e Discursiva.

8.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serao personalizadas, impossibilitando a substituigao.

8.13. Sera automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que:

8.13.1. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

8.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.3, alineas “b.1” e “b.2”, deste Capitulo;

8.13.3. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;

8.13.4. Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 8.11.1 deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

8.13.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

8.13.6. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

8.13.7. Nao devolver a(s) folha(s) de respostas cedida(s) para a realizagdo da prova;

8.13.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos
integrantes da equipe de aplicagdo (coordenacgao, fiscais, apoios, examinadores, executores e seus auxiliares) ou
autoridades presentes;

8.13.9. Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

8.13.10. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a(s) folha(s) de respostas;

8.13.11. Nao cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na(s) folha(s) de respostas;

8.13.12. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgéao propria ou de terceiros, em qualquer
etapa do processo seletivo;

8.13.13. Recusar-se a se submeter ao sistema de deteccdo de metal;

8.13.14. For surpreendido portando qualquer tipo de aparelho eletrénico e de comunicagao, tais como telefone celular,
relégios de qualquer tipo, pulseiras inteligentes, gravador, notebook, tablets, smartphones, agenda eletrénica, bip,
pendrive, pager, palmtop, receptor, walkman, MP3 Player, iPod ou outros equipamentos similares, bem como protetores
auriculares e fones de ouvido, ao utilizar os sanitarios, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de
pertences;

8.13.15. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagées acerca do local da prova e
de seus participantes; e

8.13.16. Caso o telefone celular toque e o candidato o atenda, ou caso algum equipamento eletrénico (telefone celular,
relégio de qualquer tipo, entre outros) toque, vibre ou apresente qualquer tipo de funcionamento e seja constatado que
o aparelho se encontra fora da embalagem fornecida para a guarda, ou que a embalagem esteja aberta ou rompida.
8.14. Constatado, apds a prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do processo
seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

8.15. A condigao de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

8.15.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao

médico de sua confianga. A equipe de coordenagao responsavel pela aplicagdo da prova dara todo o apoio que for

necessario.

8.15.2. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera

retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do processo seletivo.

8.16. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em razao de

afastamento do candidato da sala de prova.

8.17. O local de realizagédo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da equipe de aplicagédo

(coordenador, auxiliar de coordenagédo, fiscais e apoios). Nao é permitida a permanéncia de acompanhantes de

candidatos (inclusive idosos ou menores de idade que ndo necessitem de amamentacao etc.), nem a de candidatos que

ja tenham realizado a prova.

8.18. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagéo das provas devera encaminhar sua solicitagéo

de atendimento especial, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da realizagcédo da prova, por meio do Servigo

de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br,
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identificando seu nome, Programa de Residéncia, numero de CPF e o nome do processo seletivo para o qual esta
concorrendo: “PROCESSO SELETIVO — PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES —
edital N° 01/2026 — Ref.: AMAMENTAGAOQ”.
8.18.1. No dia da realizagédo da prova, a candidata devera levar um acompanhante maior de idade, cuja indicagéo sera
de sua inteira responsabilidade.

8.18.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga devera permanecer em sala reservada para essa finalidade,
a qual sera designada pela Coordenagéo, e submeter-se-a a todas as normas constantes deste edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamentos eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas
alineas “b.1” e “b.2”, do item 8.3 para acessar o local designado e permanecer nele.

8.18.3. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de uma fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste edital.

8.18.4. O INSTITUTO MAIS niao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta
condigao, que nao levar acompanhante, nao realizara as provas.

8.18.5. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

8.19. No dia da realizacdo da prova, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de coordenagéo da prova
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliagao/classificagéo.

8.20. Quanto aos cadernos de questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, na hipétese, ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicdo dos cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicdo que impeca a nitida visualizagéo da prova.

8.20.1. Na hipodtese, ainda que remota, de falta de cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens nos quais
ocorreram as falhas, utilizando-se um caderno completo.

8.20.2. A verificagdo de eventuais falhas no caderno de questdes, mencionadas no item 8.20 e seu subitem, deste
capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova e apds determinagao do fiscal, ndo sendo aceitas
reclamacgdes posteriores.

8.21. O gabarito das Provas Objetivas sera divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br), no primeiro dia
util apés a data de sua realizagdao — ap6s as 14h.

8.21.1. Cabera recurso da aplicagdo e da publicagdo do gabarito das Provas Obijetivas, conforme estabelecido no
Capitulo XIl — dos Recursos, deste edital.

8.22. O candidato que se apresentar no dia da realizagao das Provas Objetiva e Discursiva com sinais de embriaguez
elou de uso de entorpecentes, com alteracdo da capacidade psicomotora ou nio, sera impedido de realizar as
Provas Objetiva e Discursiva, sendo de inteira responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

8.23. O candidato que necessitar de comprovante de comparecimento devera solicitar ao fiscal da sala onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a equipe de coordenagéo. Nao serdo emitidos comprovantes
de comparecimento apds a data de realizagao da prova.

CAPITULO IX - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.

9.2. Na avaliagédo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

9.2.1. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

9.2.2. Para se chegar ao total de pontos, o nimero de questdes acertadas sera multiplicado por 1 (um). O calculo
final sera igual ao total de pontos do candidato.

9.3. Seré considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagao minima de 12 (doze) pontos na Prova Objetiva,
correspondente a 40% (quarenta por cento) dos pontos possiveis.

9.4. Em hipétese alguma havera revisdo da Prova Objetiva.

9.5. Cabera recurso do Resultado Provisério da Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo XIl — Dos
Recursos, deste edital.

CAPITULO X - DO JULGAMENTO DA PROVA DISCURSIVA

10.1. Serdo corrigidas as Provas Discursivas de até 300 (trezentos) candidatos habilitados na Prova Obijetiva,
conforme disposto no Capitulo IX, observadas a ordem de classificagdo e os critérios de desempate do Capitulo XiI,
distribuidos conforme a tabela a seguir:

QUANTIDADE DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS PARA A CORREGAO DA PROVA DISCURSIVA

Pessoa com
Deficiéncia

Ampla Concorréncia Pessoa Negra Pessoa Indigena

1952 posicao (1) 302 posigao () 602 posigao () 152 posicao ()

(*1) posigao dos candidatos classificados na Prova Objetiva, incluindo os empatados na ultima posigao (se persistir o empate), com os critérios
de desempate aplicados.
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10.1.1. Nao havendo candidatos habilitados em numero suficiente em qualquer das listas de reserva (pessoas com
deficiéncia, pessoas negras ou pessoas indigenas), o quantitativo remanescente de corregbes sera redistribuido aos
candidatos da ampla concorréncia habilitados, observada a ordem de classificagdo, até completar o total de 300
(trezentas) provas.

10.1.2. O candidato que n&o alcangar pontuagéo igual ou superior a 12 (doze) pontos na Prova Objetiva (item 9.3) ou
nao estiver dentro do quantitativo previsto no item 10.1 ndo tera a Prova Discursiva corrigida, sera eliminado do processo
seletivo e nao tera classificagao

10.1.3. As pessoas com deficiéncia, negras ou indigenas optantes pela reserva de vagas e que obtiverem pontuagéo
suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia constardo tanto na respectiva lista de reservas de vagas quanto na
lista de ampla concorréncia.

10.2. A Prova Discursiva sera composta de 01 (uma) Pega Processual e de 1 (um) Parecer, que deverdo conter no
maximo 60 (sessenta) linhas cada e versarao sobre conteiido do Contetido Programatico (Anexo I), devendo o
candidato discorrer sobre a problematica proposta.

10.3. A Prova Discursiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos, conforme distribui¢ao a seguir:
ELEMENTOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA - PECA PROCESSUAL
Critérios Elementos da Avaliagao Pontos

Observancia das normas de ortografia, pontuagdo, concordancia, regéncia
e flexdo, paragrafacdo, estruturagdo de periodos, coeréncia e légica na 8 pontos
exposi¢ao das ideias.

Aspectos Formais e
Aspectos Textuais

Conhecimento técnico-cientifico sobre a matéria e pertinéncia da
exposicao relativa ao tema, a ordem de desenvolvimento proposto € ao

Aspectos Técnicos conteudo programatico proposto, bem como os aspectos processuais 32 pontos
envolvidos.
TOTAL DE PONTOS 40 pontos
ELEMENTOS DE AVALIAGCAO DA PROVA DISCURSIVA - PARECER
Critérios Elementos da Avaliagao Pontos

Observancia das normas de ortografia, pontuagao, concordancia, regéncia
e flexdo, paragrafacao, estruturagdo de periodos, coeréncia e légica na 6 pontos
exposi¢ao das ideias.

Conhecimento técnico-cientifico sobre a matéria e pertinéncia da
exposi¢ao relativa ao tema, a ordem de desenvolvimento proposto e ao

conteudo programéatico proposto, bem como os aspectos processuais
envolvidos.

TOTAL DE PONTOS 30 pontos

Aspectos Formais e
Aspectos Textuais

Aspectos Técnicos 24 pontos

10.4. Sera eliminado do Processo Seletivo, sem classificagdo, o candidato que obtiver nota inferior a 35 (trinta e
cinco) pontos na Prova Discursiva, considerada a soma das notas da Pega Processual e do Parecer.

10.5. Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva quando esta:

a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas em forma
de verso, ou de outras formas);

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
e) for escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;

f) estiver em branco;

d) apresentar letra ilegivel; ou

h) for respondida em outro idioma que n&o seja a Lingua Portuguesa.

10.6. O padréo de respostas esperado para a Pega Processual e para o Parecer, com respectivos itens e faixas de
pontuagéo levados em consideragado para a corregao, sera divulgado juntamente com os resultados provisorios das
Provas Objetiva e Discursiva.

10.7. Cabera recurso do resultado da Prova Discursiva, conforme estabelecido no Capitulo XIl — dos Recursos deste
edital.

10.8. Sao facultados ao candidato a revisdo da Prova Discursiva e o acesso a folha do texto definitivo no periodo de
elaboragao de recurso.

CAPITULO XI - DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
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11.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos nas Provas Objetiva e Discursiva.
11.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo.
11.3. A publicagdo do Resultado do processo seletivo sera feita em 4 (quatro) listas, na seguinte conformidade:

a) uma lista geral, com a classificagdo dos candidatos aprovados, inclusive dos candidatos que obtiveram deferimento
para concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, negras ou indigenas, na forma da legislagao especifica;

b) uma lista especifica, com a classificagdo dos candidatos que obtiveram deferimento para concorrer as vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia, aprovados;

c) uma lista especifica, com a classificagdo dos candidatos que obtiveram deferimento para concorrer as vagas
destinadas as pessoas negras, aprovados; e

d) uma lista especifica, com a classificacdo dos candidatos que obtiveram deferimento para concorrer as vagas
destinadas aos indigenas, aprovados.

11.4. No caso de igualdade das notas, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢cbes, atendendo ao que dispde o Estatuto
da Pessoa Idosa — Lei Federal n° 10.741/03;

b) obtiver maior nota na Pe¢a Processual;

c¢) obtiver maior nota no Parecer;

d) obtiver maior nimero de acertos na Prova Objetiva de Direito Processual Civil;

e) obtiver maior numero de acertos na Prova Objetiva de Direito Administrativo;

f) obtiver maior nimero de acertos na Prova Objetiva de Direito Constitucional;

g) obtiver maior numero de acertos na Prova Objetiva de Direito Civil;

h) obtiver maior niumero de acertos na Prova Objetiva de Direito Tributario;

i) obtiver maior niumero de acertos na Prova Objetiva de Direito Processual do Trabalho; e

j) maior idade, dentre aqueles com menos de 60 (sessenta) anos até o ultimo dia das inscri¢des, considerando dia, més
e ano.

11.5. O Resultado Final deste processo seletivo sera publicado, na integra, no site do INSTITUTO MAIS
(www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES.

11.6. O candidato n&o aprovado sera eliminado do processo seletivo e nao constara da lista de classificagcao definitiva.

11.7. A classificacdo, no presente processo seletivo, ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para a Residéncia
Juridica, cabendo 8 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES o direito de aproveitar
os candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratagao de todos os
candidatos aprovados, respeitando sempre a ordem de classificagao.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias uUteis contados da:
a) divulgagado do Resultado da Analise da Solicitagao de Isengao da Taxa de Inscrigao;

b) divulgagédo dos Deferimentos, Indeferimentos e Homologagao das Inscrigdes;

¢) aplicagéo da Prova Objetiva e Prova Discursiva;

d) divulgacdo do Gabarito da Prova Objetiva;

e) divulgagédo do Resultado Provisério da Prova Objetiva e Prova Discursiva; e

f) divulgagéo do Resultado Provisério do procedimento de heteroidentificagdo e do procedimento de verificagao
documental complementar.

12.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e seguir as instrugdes ali
contidas.

12.2.1. No prazo de recurso previsto no item 12.1, alinea “d”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questdes da Residéncia Juridica referente a prova realizada.

12.2.2. No prazo de recurso previsto no item 12.1, alinea “e”, serdo disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos, a

Folha de Resposta da Prova Objetiva (de todos os candidatos presentes a prova) e da Prova Discursiva (somente dos
candidatos habilitados na Prova Obijetiva).

12.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serao apreciados.

12.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do processo seletivo, nome do
candidato, nimero de inscri¢ao, e-mail atual e o seu questionamento.

12.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 12.1.

12.5.1. No prazo recursal, ndo sera possivel a inclusdo ou alteragdao de dados ou dos documentos enviados
anteriormente.

12.6. A interposigao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do processo seletivo.

12.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via SAC ou outro meio
que nao seja o estabelecido no item 12.2.

12.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
20
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exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgagdo do gabarito apés realizagao da
Prova Objetiva e antes do prazo recursal.

12.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VIl — das Provas, bem como os critérios estabelecidos no
Capitulo IX — do Julgamento da Prova Objetiva, ndo sofreréo alteragdes em razdo de questdo eventualmente anulada.

12.8.2. A procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a classificagao
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que n&o obtiver nota minima exigida para aprovagao.

12.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do processo seletivo.
12.9. Nao serado apreciados os recursos que forem apresentados:

12.9.1. Em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo.

12.9.2. Fora do prazo estabelecido.

12.9.3. Sem fundamentagéo légica e consistente.

12.9.4. Com argumentagéo idéntica a outros recursos.

12.9.5. Contra terceiros.

12.9.6. Com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

12.10. Em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito
Final Definitivo.

12.11. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio
do site do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br).

12.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual
ndo caberao recursos adicionais.

12.13. O INSTITUTO MAIS e a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES n3o se
responsabilizam por recursos via Internet nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacgao, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

CAPITULO XIIl - DA ADMISSAO

13.1. O resultado final ser4 homologado pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES,
mediante publicag&o no Diario Oficial, e divulgado na Internet nos sites do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES.

13.1.1. Os aprovados no exame de seleg¢ado poderao ser contratados, no prazo de validade do processo seletivo, com
observancia da ordem de classificagdo, mas a sua designagéo para atuagdo na Procuradoria Geral do Estado atendera
exclusivamente ao interesse da Administracao.

13.2. Quando do comparecimento para admissao, o candidato devera apresentar:

a) copia simples de documento oficial de identificagdo com foto;

b) copia do diploma ou de declaragéo de concluséo do curso de Direito, constando a data da respectiva colacdo de grau;
¢) certificado digital valido, a ser obrigatoriamente utilizado em suas atividades durante todo o periodo de residéncia;

d) apenas para os candidatos com deficiéncia, laudo médico atestando a condigdo declarada na inscrigao;

e) Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou outra documentagdo considerada valida no
procedimento de verificagdo documental complementar previsto nos itens 6.10 e seguintes - apenas para os candidatos
indigenas;

f) autodeclaragéo de que é preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacgao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) — apenas para os candidatos negros;

g) os documentos originais acima indicados para fins de verificacdo de autenticidade no ato da admisséao.

13.3. Caso haja necessidade, a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES podera
solicitar outros documentos complementares.

13.4. Se o candidato convocado nos termos do item 13.2, deste edital, ndo comparecer no prazo previsto na convocagéo
publicada pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES, sera considerado desistente.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A inscrigao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagao tacita das condigdes do
processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

14.2. Motivara a eliminacao do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital e/ou nas instrugdes constantes nas Provas, bem como
o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida para aplicagao.
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14.3. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasidao da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
14.3.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades, descritas no item 14.3, deste Capitulo, o candidato estara sujeito
a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.
14.4. Todos os calculos descritos neste edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com 2 (duas) casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a 5 (cinco).
14.5. Caber4a & PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIiRITO SANTO - PGE/ES a Homologagdo deste
processo seletivo.
14.6. O prazo de validade deste processo seletivo sera de 1 (um) ano, contado da data da Homologacdo de seus
Resultados, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, a critério da Administragéo.
14.7. APROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES reserva-se o direito de proceder as
convocagdes dos candidatos aprovados a contratagdo, em numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, durante o periodo de validade do processo seletivo.
14.8. O candidato se obriga a manter atualizados seus dados, desde a inscrigao até a publicagdo da classificagdo final
junto ao INSTITUTO MAIS e, apds esse periodo, desde que aprovado, na PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO — PGE/ES.
14.9. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que Ihes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado
nos sites do INSTITUTO MAIS (www.imais.org.br) e da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - PGEJ/ES.
14.10. As despesas relativas a participagdo do candidato em todas as fases do processo seletivo (deslocamentos,
hospedagem e alimentagdo), bem como a sua apresentacdo para o exame médico, para a contratagao correrdo a
expensas do proprio candidato, eximindo-se a PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
PGEJ/ES e 0 INSTITUTO MAIS da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes das necessidades advindas
da realizagao do processo seletivo.
14.11. O nao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condigbes estabelecidas neste edital,
implicara sua eliminacao do processo seletivo.
14.12. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados, Convocagdes e demais
publicagbes referentes a este processo seletivo, no site da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO - PGE/ES (www.pge.es.gov.br).
14.12.1. Do mesmo modo é de responsabilidade do candidato acompanhar as informagdes no site do INSTITUTO MAIS
(www.imais.org.br).
14.13. Toda mengao a horario neste edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario de
Brasilia/DF.
14.14. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES, por meio de seus 6rgdos
competentes e, pelo INSTITUTO MAIS, no que a cada um couber, ouvida sempre a Comisséo Técnica Organizadora do
processo seletivo.
14.15. A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES e o INSTITUTO MAIS nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este processo seletivo.
14.16. A legislacdo a ser abordada no contetdo programatico seréa aquela publicada até a data de publicagao do edital,
ainda que com vigéncia posterior ao presente edital.

Vitéria (ES), 5 de outubro de 2026.

Dr. Alexandre Nogueira Alves
Presidente da Comissao Técnica Organizadora do Processo Seletivo
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES

REALIZAGAO: J

iNS+i+U+0
mais

O Futuro ¢ nosso Presente
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PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2026
ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacgao: Serao objeto de avaliagdo a legislacdo e a jurisprudéncia publicadas até a data de publicagdo deste edital,
ainda que com vigéncia ou producgéo de efeitos em data posterior. Alteracées legislativas e normativas publicadas apds
essa data nédo serdo objeto de avaliagéao.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicdo: histéria e conceito. 2. Controle de constitucionalidade: controle difuso e
controle concentrado (Agédo Declaratéria de Constitucionalidade, Agéo Direta de Inconstitucionalidade, Agéo Direta de
Inconstitucionalidade por Omissdo e ADPF). 3. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos e direitos sociais. 4. Federagao: unidades federadas, competéncias e principio federativo. 5. Administracao
Publica: principios e servidores publicos. 6. Poder Legislativo: organizagéo e processo legislativo. 7. Poder Executivo:
organizagao e iniciativa de lei. 8. Poder Judiciario: organizagdo e competéncias. 9. Fungbes Essenciais da Justiga:
Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia Publica e Advocacia. 10. Sistema Tributario Nacional: tributos,
principios do Sistema Tributario Nacional (simplicidade, transparéncia, justi¢a tributaria, cooperacao e defesa do meio
ambiente), competéncia tributaria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, competéncia
compartilhada do Imposto sobre Bens e Servigos (IBS) e Comité Gestor do IBS, Contribuicdo sobre Bens e Servigos
(CBS), Imposto Seletivo, reparticao das receitas tributarias, Fundo Nacional de Desenvolvimento Regional e Fundo de
Compensacédo de Beneficios Fiscais, alteracdes decorrentes da Emenda Constitucional n°® 132/2023. 11. Principios
constitucionais de aplicagcdo geral: segurancga juridica, isonomia, contraditério (formal e substancial), ampla defesa,
devido processo legal (procedimental e substantivo) e motivagao adequada.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Administragdo Publica: conceito e regime juridico-administrativo. 2. Organizacao da
Administragao Publica: Administragéo Direta e Indireta. 3. Responsabilidade Civil do Estado: responsabilidade por agédo
e por omissao, responsabilidade da Administracdo versus responsabilidade dos agentes estatais, causas de excluséo
total ou parcial do nexo de causalidade, extingdo da responsabilidade do Estado: prescricdo e decadéncia. 4. Ato
administrativo: conceito, atributos, elementos, discricionariedade versus vinculagao, mérito do ato administrativo, controle
jurisdicional, invalidagéo. 5. Contratos administrativos (Lei n°® 14.133/2021): distingdo entre contratos administrativos em
sentido restrito, acordos de vontade da Administragdo (convénio publico, contrato de gestédo, termo de parceria e
contratos de direito privado celebrados pela Administracéo), clausulas exorbitantes (prerrogativas da Administragao),
duragéo, garantias, alocagéo de riscos, alteragdes contratuais e equilibrio da equagédo econdémico-financeira (reajuste,
repactuacgao e revisdo), extingao, nulidades, distingdo entre fato do principe e fato da Administragdo, meios alternativos
de resolugdo de controvérsias, infragdes e sangbes administrativas. 6. Licitagdes (Lei n°® 14.133/2021): conceito e
principios, agentes publicos no processo licitatorio, critérios de julgamento (menor prego, maior desconto, melhor técnica
ou conteudo artistico, técnica e prego, maior lance e maior retorno econémico), modalidades de licitagdo (pregao,
concorréncia, concurso, leildo e didlogo competitivo), edital, fases (preparatéria, de divulgagéo do edital, de apresentagéo
de propostas e lances, de julgamento, de habilitagdo, recursal e de homologagao), inversédo de fases, adjudicagéo e
homologacéo, anulacdo e revogacdo da licitacdo, contratacdo direta (inexigibilidade e dispensa), procedimentos
auxiliares (credenciamento, pré-qualificacdo, procedimento de manifestacédo de interesse, sistema de registro de precos
e registro cadastral). 7. Agentes estatais: agentes politicos, servidores publicos (efetivos, comissionados e temporarios)
e empregados publicos. 8. Improbidade administrativa: acdo e sancgbes. 9. Processo administrativo: modalidades e
principios. 10. Desapropriacao: modalidades (desapropriagdo por necessidade e utilidade e desapropriacéo por interesse
social), fases, indenizagdo, imissdo proviséria na posse, momento da consumacéo da desapropriacao, destinacdo do
bem expropriado (finalidade prevista no ato de declaragéo, retrocesséo e tredestinagdo), desapropriagédo indireta e
controle jurisdicional. 11. Outras modalidades de restricdes do Estado sobre a propriedade: requisicdo administrativa,
serviddo administrativa, limitagdo administrativa, ocupagédo temporaria e tombamento. 12. Controle da Administragédo
Publica: controle interno e externo (parlamentar e judicial).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Normas fundamentais e da aplicagdo das normas processuais. 2. Jurisdigdo, agéo e
processo: elementos da ac&o e pressupostos processuais. 3. Intervencéo de terceiros. 4. Forma, tempo e lugar dos atos
processuais. 5. Comunicagdo dos atos processuais. 6. Nulidades: instrumentalidade das formas. 7. Formacéao,
suspensao e extingao do processo. 8. Petigao inicial. 9. Audiéncia de conciliagdo e mediagao. 10. Defesa. 11. Réplica.
12. Provas: antecipagao de provas, 6nus da prova, inversao do 6nus da prova, audiéncia de instrugdo e julgamento. 13.
Saneamento do processo. 14. Cumprimento de sentencga e processo de execucgdo. 15. Recursos: no¢des gerais, recursos
em espécie (todos), efeitos dos recursos. 16. Agao resciséria (inclusive rescisao da coisa julgada inconstitucional). 17.
Mandado de Segurancga. 18. Juizados Especiais da Fazenda Publica.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1. Organizagdo da Justica do Trabalho. 2. Competéncia da Justica do
Trabalho: competéncia material e competéncia em razao do lugar. 3. Atos, termos e prazos processuais (inclusive
suspensao e interrupgéo). 4. Comunicagao dos atos processuais. 5. Nulidades. 6. Audiéncias. 7. Provas. 8. Decisbes. 9.
Procedimento Sumarissimo. 10. Execucdo. 11. Recursos: espécies, irrecorribilidade imediata das decisbes
interlocutdrias, efeitos, processamento, pressupostos de admissibilidade. 12. Agao rescisoria no processo do trabalho.
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13. Mandado de seguranca e cabimento no processo do trabalho. 14. Normas processuais trabalhistas aplicaveis a
Fazenda Publica (Decreto-Lei n° 779/1969).

DIREITO CIVIL: 1. Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro. 2. pessoas naturais: personalidade e capacidade.
3. pessoas juridicas: conceito, associagdes e fundagdes. 4. Bens: conceito, classificagdo em bens modveis, imoveis,
fungiveis e consumiveis, divisiveis, singulares e coletivos. 5. Negdcio juridico: espécies, manifestagéo da vontade, vicios
da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da imprevisdo. 6. Ato juridico: fato e ato juridico; modalidades e formas do ato
juridico. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude a lei. 7. Prescricdo e decadéncia. 8.
Obrigacdes: conceito; obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigagbes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias;
clausula penal. Extingao das obrigagbes: pagamento - objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensagao,
novacao, transacgéo; direito de retengéo. 9. Responsabilidade civil. 10. Direitos reais. Posse e propriedade. Contratos em
geral: disposi¢cbes gerais; espécies; empréstimo; comodato; mutuo; prestagcédo de servigo; empreitada; mandato; fianga;
extingdo. Contratos que geram a transferéncia de propriedade de bens e direitos. Contratos que geram a transferéncia
da posse de bens.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Sistema Tributario Nacional. Reforma Tributaria do consumo (Emenda Constitucional n°
132/2023, Lei Complementar n°® 214/2025 e Lei Complementar n°® 227/2026): Imposto sobre Bens e Servigos (IBS),
Contribuicdo sobre Bens e Servigos (CBS) e Imposto Seletivo (1S); incidéncia, fato gerador, base de calculo, aliquotas,
sujeicdo passiva e ndo cumulatividade; recolhimento na liquidagéo financeira (split payment); regimes diferenciados e
especificos; Cesta Basica Nacional e devolugdo personalizada (cashback); Comité Gestor do IBS; processo
administrativo tributario do IBS; regras de transicao e substituicdo gradual do ICMS, do ISS, do IPI, do PIS e da Cofins;
alteragdes no ITCMD, inclusive suas normas gerais, € no IPVA. 2. Limitacdes do poder de tributar. 3. Principios do direito
tributario. 4. Reparticdo das receitas tributarias, inclusive do IBS. 5. Tributo: Conceito, Natureza juridica, Espécies,
Imposto, Taxa, Contribuicdo de melhoria, Empréstimo compulsério, Contribuicbes. 6. Competéncia tributaria:
Classificagdo, Exercicio da competéncia tributaria, Capacidade tributaria ativa, Imunidade tributaria, Distingao entre
imunidade, isen¢do e né&o incidéncia, Imunidades em espécie. 7. Fontes do direito tributario. Vigéncia, aplicagao,
interpretacdo e integragdo da legislagao tributaria. 8. Obrigagéo tributaria: Definigdo e natureza juridica; Obrigacao
principal e acessoéria; Fato gerador; Sujeito ativo; Sujeito passivo; Solidariedade; Capacidade tributaria; Domicilio
tributario. 9. Responsabilidade tributaria; Responsabilidade dos sucessores; Responsabilidade de terceiros;
Responsabilidade por infragdes. 10. Crédito tributario: Constituicido de crédito tributario; Langamento; Modalidades de
langcamento; Suspensao do crédito tributario; Extingao do crédito tributario; Exclusdo de crédito tributario; Garantias e
privilégios do crédito tributario. 11. Processo administrativo tributario. 12. Execugao fiscal. 13. Excecdo de pré-
executividade. 14. Acdo cautelar fiscal. 15. Agdo declaratéria da inexisténcia de relagéo juridico-tributaria. 16. Ag¢ao
anulatéria de débito fiscal. 17. Mandado de seguranca. 18. Acao de repeticdo de indébito. 19. Acdo de consignagdo em
pagamento. 20. Crimes contra a ordem tributaria.
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO 11
REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

Eu, ;
(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel)

CPF/MF n.° , inscrito(a) no processo seletivo da PROCURADORIA

GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES - Edital n° 01/2026, para o Programa de Residéncia Juridica,

tipo de deficiéncia ou condi¢do de que sou portador(a)

,CIDn.°

ASSINALE COM UM “X” A CONDIGAO ESPECIAL QUE NECESSITA:
(___) CADERNO DE PROVA AMPLIADO — FONTE TAMANHO (especificar entre 18, 24 ou 28).
(___) PROVA EM BRAILLE.
(___) SALA DE FACIL ACESSO para:
(__ ) candidato cadeirante; ou (____) candidato com dificuldade de locomocao.
) MESA E CADEIRA SEPARADAS.
____ ) AUXILIO DE UM TRANSCRITOR OU AUXILIO PARA PREENCHIMENTO DA FOLHA DE RESPOSTAS.
____ ) AUXILIO DE UM LEDOR.
____)INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) para:

( ) a leitura/interpretagdo na integra de sua prova; ou

(
(
(
(

( ) receber somente as instrug6es de sua prova e do fiscal de sala; ou

( ) outro. Favor especificar:

( ) TEMPO ADICIONAL (Atengao! Somente sera aceita a solicitagdo acompanhada de laudo médico que
justifique a necessidade requerida)

(____)OUTROS. RELACIONAR:

(Observagao: Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

ATENCAO: E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO, conforme descrito nos
Capitulos Ill — das Inscrigoes e V — da Inscrigdo para pessoa com deficiéncia — PcD, deste edital,
juntamente com esse requerimento.

) de de 2026.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO 111
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr.(a)

CPF/MF n.° , é pessoa com a(s) deficiéncia(s)
, CID n°
que resulta(m) na perda da(s) seguinte(s) funcéo(des)

Data: / /

(Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenga do candidato e carimbo, caso

contrario, o atestado nao tera validade).
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO 1V
MODELO DE DECLARAGCAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO

Eu, ,

(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel)

CPF/MF n.° , inscrito(a) no processo seletivo da PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES - Edital n° 01/2026, para o Programa de Residéncia Juridica, declaro

que nao possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, pelo seguinte motivo:

() Nunca solicitei a emisséo;
() Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;
() Perdi/extraviei e nao registrei Boletim de Ocorréncia; ou

() Outros:

As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de falsidade

das informacgdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagao do processo.

, de de 2026.

Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
(de préprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE RENDA DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, ,

(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel)

CPF/MF n.° , inscrito(a) no processo seletivo da PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES - Edital n° 01/2026, para o Programa de Residéncia Juridica, declaro

para os devidos fins que a(s) pessoa(s) abaixo indicada(s) é (sdo) componente(s) do nucleo familiar que integro, de

acordo com o grau de parentesco informado e possui (em) a(s) respectiva(s) remuneragido(des) mensal(is):

CANDIDATO(A): Renda R$:

Demais membros do nucleo Familiar:

Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:
Nome: Grau de parentesco: Renda R$:

As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de falsidade

das informacdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagao do processo.

) de de 2026.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
(de proprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO VI
MODELO DE DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

Eu, ,

(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel)

CPF/MF n.° , inscrito(a) no processo seletivo da PROCURADORIA GERAL
DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — PGE/ES - edital n° 01/2026, para o Programa de Residéncia Juridica, declaro,

sob as penas da lei, para fins de pedido de isen¢do do pagamento do valor da inscrigdo, ser membro de familia de baixa

renda, nos termos da Lei Estadual n° 9.652/2011, e que, em fungdo de minha condig¢ao financeira, ndo posso pagar a

taxa de inscri¢ao.

Declaro estar ciente de que familia € a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada
por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar,

todos moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

Declaro, também, ter conhecimento de que a renda familiar mensal € a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos
0os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles percebidos dos programas descritos no Decreto n°
11.016, de 29 de margo de 2022.

Declaro saber que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal e o total de individuos na

familia.

Declaro, por fim, que, em fungédo de minha condigao financeira, ndo posso pagar a taxa de inscrigdo do presente Processo

e estar ciente das penalidades por emitir declaragéo falsa, nos termos do art. 299 do Cédigo Penal.

Por ser verdade, firmo o presente para que surtam seus efeitos legais.

) de de 2026.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
(de proprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO VII
DECLARAGAO DE ISENCAO DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA FiSICA (IRPF)

. (Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel) ’
CPF/MF n.° , endereco
, CEP , cidade de
, telefone(s) (__) , DECLARO ser isento(a) da apresentagéo da
Declaragéo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (DIRPF) no(s) exercicio(s) por ndo incorrer

em nenhuma das hipéteses de obrigatoriedade estabelecidas pelas Instrugdes Normativas (IN) da Receita Federal do
Brasil (RFB). Esta declaracdo estd em conformidade com a Instrugao Normativa RFB vigente para o exercicio atual e a
Lein®7.115/83.

Declaro ainda, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagbes acima prestadas.

, de de 2026.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
(de proprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 01/2026
ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO BENEFICIO PELA ISENCAO DA LEI ESTADUAL N° 10.607/2016

Eu, ;
(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel)

CPF/MF n.° , endereco

, CEP , cidade de

, telefone(s) () , DECLARO néo ter sido beneficiado pela

isengdo concedida nos termos da Lei Estadual n° 10.607/2016, no periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a
partir da data de encerramento das inscrigcdes do certame no qual foi concedido o beneficio.

Declaro ainda, sob as penas da lei, serem verdadeiras todas as informagbes acima prestadas.

) de de 2026.

Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)
(de préprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO IX - MODELO A
FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO ETNICO-RACIAL
PESSOA NEGRA

Eu, )
(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagdes, se possivel)

CPF/MF n.° , hascido(a) em [/ , inscrito(a) no Processo

Seletivo da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo — PGE/ES — Edital n°® 01/2026, para o Programa de
Residéncia Juridica, declaro para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas destinadas a pessoas negras,
conforme classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) que me considero:

( ) Preto(a) ( ) Pardo(a)
Declaro que sou pertencente a raga/etnia negra, conforme classificagdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE).
Declaro, ainda, serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente de que a declaragao inveridica, uma vez
comprovada mediante procedimento institucional, implicard o indeferimento da minha solicitagdo e a aplicagéo de
medidas legais cabiveis.
Na hipotese de ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados e/ou na declaragédo do candidato ao sistema
de reserva de vagas, sera reconhecida a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem
prejuizo da cominacao de outras penalidades legais e de responsabiliza¢ao civil e criminal do candidato.
Autorizo, por fim, a Comissao de Verificagdo a me fotografar e/ou filmar para fins de registro, sendo esta imagem

utilizada apenas para essa etapa deste processo seletivo.

) de de 2026.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(de proprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO IX - MODELO B
FORMULARIO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
PESSOA INDIGENA

Eu, )
(Nome completo do(a) candidato(a), sem abreviagdes, se possivel)

CPF/MF n.° , hascido(a) em [/ , inscrito(a) no Processo

Seletivo da Procuradoria Geral do Estado do Espirito Santo — PGE/ES — Edital n°® 01/2026, para o Programa de

Residéncia Juridica, declaro, para o fim especifico de concorrer as vagas reservadas a pessoas indigenas, que sou

indigena, pertencente ao  povo/etnia , vinculado(a) a
comunidade/aldeia , localizada no municipio
de /UF , € que sou reconhecido(a) como tal por essa coletividade, nos termos

do art. 231 da Constituicao Federal e da Convengao n° 169 da OIT.

Declaro estar ciente de que deverei comprovar meu pertencimento étnico no Procedimento de Verificagdo Documental
Complementar previsto no item 6.10 do Edital, mediante a apresentagdo dos documentos ali indicados, e de que a
declaracgéo falsa acarretara minha eliminacado do Processo Seletivo ou a anulagido da contratacdo, sem prejuizo das

sang¢des administrativas, civis e penais cabiveis (art. 299 do Cddigo Penal).

) de de 2026.
Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(de proprio punho ou com certificagdo digital)
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO X
DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO

DECLARAMOS, na qualidade de integrantes/lideres da Comunidade

, situada no municipio de

, Estado de )

nos termos da legislagdo vigente, que o(a) Sr.(a)

CPF n° , nascida(o) em / / é integrante de nossa comunidade, com a

qual mantém vinculos familiares, sociais, culturais e econémicos, sendo reconhecido(a) como pessoa indigena.
DECLARAMOS ainda, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informagdes prestadas nesta
declaragao sao verdadeiras, cientes de que a prestacdo de informagéo e/ou apresentagdo de documento falso podera
ensejar as sangdes penais previstas nos artigos 297, 298 e 299 do Cdédigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de
dezembro de 1940), bem como a invalidagdo deste documento, caso seja comprovada falsidade em procedimento
que assegure o contraditério e a ampla defesa.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

) de de 2026.

Cidade/UF Dia Més
Integrante/Liderancga Indigena 1
Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°
Enderego Completo:
Integrante/Lideranga Indigena 2:
Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°
Endereco Completo:
Integrante/Liderancga Indigena 3:
Assinatura: (com reconhecimento em cartério)
Nome Completo: CPF n°

Endereco Completo:

34
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PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO XIi
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n°® 8.727, de 28 de abril de 2016, eu,

(nome civil completo do(a) candidato(a), sem abreviagbes, se possivel)

Cédula de Identidade n.° e CPF/MF n.°

, portador(a) da

inscrito(a) no processo seletivo da PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - PGE/ES -

Edital n° 01/2026, para o Programa de Residéncia Juridica, solicito a inclusdo e uso do meu nome social

(indicagdo do nome social)

nos registros relativos a este processo seletivo.

) de de 2026.

Cidade/UF Dia Més

Assinatura do(a) Candidato(a)

(de préprio punho ou com certificagdo digital)

35
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO - PGE
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 01/2026
ANEXO XIl - CRONOGRAMA PREVISTO

ATENGCAO! Todas as datas abaixo sdo provaveis, sujeitas a alteragdes, sendo de inteira responsabilidade do

candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente edital

DATAS

EVENTOS

6 a 27/10/2026

PERIODO DE INSCRIGAO PELA INTERNET, NO SITE DO IMAIS (WWW.IMAIS.ORG.BR).

6 e 7/10/2026

PERIODO DE SOLICITAGAO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO, NO SITE DO IMAIS.

7(5601/3,?320)6 Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para comprovagéo de Iseng¢ao.
14/10/2026 Divulgacéo, nos veiculos oficiais:

(até final da tarde)

2 Resultado das Solicitagoes de Isengdo da Taxa de Inscrigao.

15 e 16/10/2026

Prazo recursal contra o Indeferimento da Solicitagao de Isencdo da Taxa de Inscri¢ao através do site do
IMAIS.

21/10/2026 Divulgacao, nos veiculos oficiais:
(até final da tarde) 2 Resultado da Solicitagao de Isengao da Taxa de Inscrigdo — Pés-Recurso.
28/10/2026 Data limite para upload dos documentos exigidos para comprovagédo de pessoa com deficiéncia — PcD,
(até 17h) Atendimento/Provas Especiais; pessoa negra ou indigena, uso de nome social.
28/10/2026 VENCIMENTO DO BOLETO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
Divulgacdo, nos veiculos oficiais:
6/11/2026 2 Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigdes (candidatos considerados pessoa com

(até final da tarde)

deficiéncia — PcD, candidatos considerados pessoa negra ou indigena, Atendimento/Provas
Especiais);
2 Comunicado de Homologacodes das Inscri¢des (todos os candidatos inscritos);

9 e 10/11/2026

Prazo recursal contra o Indeferimento e Homologacao das Inscricodes, através do site do IMAIS.

13/11/2026

(até final da tarde)

Divulgacao, nos veiculos oficiais:

3 Comunicado de Deferimentos e Indeferimentos das Inscricoes e Homologagdes das Inscrigdes —
Pdés-Recurso; e

2 Edital de Convocacao para a Prova Objetiva e Discursiva.

22/11/2026

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA.

23 e 24/11/2026

Prazo recursal contra a Aplicacao da Prova Objetiva e Discursiva, através do site do IMAIS.

23/11/2026
(ap6s as 14h)

Divulgacao, nos veiculos oficiais:

O Gabaritos da Prova Objetiva; e

> Edital de Convocagao para o Procedimento de Confirmagdo Complementar a Autodeclaragao
(pessoa negra) e para o Procedimento de Verificagio Documental Complementar (pessoa
indigena).

24 e 25/11/2026

Prazo recursal contra o Gabarito da Prova Objetiva, através do site do IMAIS.

25 e 26/11/2026

ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA A REALIZACAO DO PROCEDIMENTO DE CONFIRMACAO
COMPLEMENTAR A AUTODECLARAGCAO PARA PESSOA NEGRA E DO PROCEDIMENTO DE
VERIFICACAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR DO PERTENCIMENTO ETNICO PARA PESSOA
INDIGENA.

9/12/2026

(até final da tarde)

Divulgacéo, nos veiculos oficiais:

O Respostas dos Recursos de Aplicagéo e Gabarito da Prova Objetiva;

O Resultado Provisério das Provas Objetiva e Discursiva; e

O Resultado Provisério do Procedimento de Confirmagao Complementar a Autodeclaragao (pessoa
negra) e Procedimento de Verificacdo Documental Complementar (pessoa indigena).

10 e 11/12/2026

Prazo recursal, através do site do IMAIS, contra o:

2 Resultado Provisério das Provas Objetiva e Discursiva; e

3 Resultado Provisério do Procedimento de Confirmagdao Complementar a Autodeclaragao (pessoa
negra) e Procedimento de Verificacdo Documental Complementar (pessoa indigena).
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18/12/2026

(até final da tarde)

Divulgacéo, nos veiculos oficiais:
Resultado Final das Provas Objetiva e Discursiva;
Homologag¢éo do Resultado Final do processo seletivo

REALIZAGAO:

iNS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente

-
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